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“La educacion no es preparacion para la vida; la educacion es la

vida en si misma”.

(Jhon Dewey)
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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo del CEIP ELVIRA LINDO surge con la finalidad de tener unas
directrices comunes en nuestra tarea educativa, para lo cual hemos reflexionado sobre el tipo de
personas que pretendemos formar, como orientar, qué hacer para transformar y transformarnos
en una sociedad rica en valores, mas solidaria, mas libre y creativa.

Con la entrada en vigor de la Ley Organica de Educacién (LOE) se otorgd mayor
protagonismo a los diferentes 6rganos de gobierno y control de los centros, prestando una
mayor atencion a la autonomia de los centros docentes, tanto en lo pedagdgico, con la
elaboracion de los proyectos educativos, como en lo relativo a la gestiébn econémica de los
recursos, la elaboracién de normas, y su funcionamiento. En su articulo 121 establece que “el
Proyecto Educativo del Centro recogera los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion.
Asimismo, incorporara la concrecion de los curriculos establecidos por la Administracion
educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro, asi como el tratamiento transversal en las
areas, materias o0 médulos de la educacién en valores y otras ensefianzas.

La actual Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo hace una profunda reflexién sobre los cambios que se estan produciendo
en la sociedad y a la que el contexto educativo tiene que adaptarse y dar respuesta:

- Atencidon suprema a los Derechos de la infancia, reconociendo el interés superior del
menor, su derecho a la educacién y la obligacién que tiene el Estado de asegurar el
cumplimiento efectivo de sus derechos.

- Adopcién de un enfoque de igualdad de género a través de la coeducacion y fomento, en
todas las etapas educativas, el aprendizaje de la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
la prevencion de la violencia de género y el respeto a la diversidad afectivo-sexual.

- Adopcién de un enfoque transversal orientado a que todo el alumnado tenga garantias
de éxito por medio de una dinamica de mejora continua d ellos los centros educativos y
una mayor personalizacion del aprendizaje.

- Necesidad de atender al desarrollo sostenible de acuerdo con los establecido en la
Agenda 2030. Para su desarrollo es necesario incluir la educacion para la paz y los
derechos humanos, la comprension internacional y la educacién
intercultural, asi como la educacién para la transicion ecolégica y la empatia hacia su
entorno natural y social.

- Necesidad de tener en cuenta el cambio digital que no solo supone el dominio
de los diferentes dispositivos y aplicaciones; también implica conocer sus posibilidades,
riesgos y minimizar la brecha digital existente.

- Refuerzo de la equidad y la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje
vertebrador es la educacion comprensiva
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El PE refleja los criterios de la comunidad educativa a la cual va dirigido, por lo cual es
inherente a este documento ciertas caracteristicas que garantizan su efectividad y practicidad: es
asumido colectivamente, es claro y conciso, operativo, dinamico, abierto y flexible, basado en la
investigacidn-accion y consensuado por la comunidad educativa.

El Colegio de Educaciéon Infantii y Primaria Elvira Lindo Garrido estd totalmente
comprometido con una ensefianza que fomente la participacién, implicacion y deseos de aprender
de los alumnos para ser motores de cambio de la sociedad actual.

Una oferta educativa donde prime el esfuerzo, la cooperacion y una convivencia positiva que
favorezca la adquisicion de aprendizajes significativos y competencias basicas que les permita

ser ciudadanos activos y comprometidos.

Por ello nuestras Sefas de Identidad son las siguientes:

» Trabajamos por un colegio donde los pilares basicos de formacion se centren en la
tolerancia, el respeto, la libertad, la inclusion, la sostenibilidad y el espiritu critico.

» Buscamos una escuela en la que la convivencia sea positiva y no se manifiesten actitudes
violentas, donde todos seamos empaticos y comprendamos las diferencias de cada
individuo.

» Promovemos una escuela en la que exista igualdad de hombres y mujeres y respeto hacia
la diversidad afectivo-sexual, cultural y religiosa.

» Nuestra linea metodolégica es activa y competencial, basada en el aprendizaje
significativode trato personalizado, que compense las carencias y necesidades que cada
alumno presenta; todo ello encaminado a lograr el desarrollo pleno e integral de cada
nino/a.

» La labor educativa del centro se fundamenta en el respeto mutuo, el didlogo, la reflexion,
la responsabilidad y la solidaridad, en la busqueda de una interiorizacion positiva de las
normas.

» En este centro nos declaramos coeducadores y defensores de la integracion, teniendo
como objetivo fundamental guiar al alumnado en la busqueda de su propia identidad. Del
mismo modo trataremos de fomentar una actitud curiosa, creativa, critica e investigadora.

» Favorecemos el respeto, la proteccion y el cuidado del medio ambiente, como parte
integrante del entorno en el cual se desenvuelve el alumno.

» Potenciamos el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion en el

alumnado como herramientas basicas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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» Promovemos la lectura como fuente de placer y enriquecimiento personal, siendo el Plan

de Fomento de la Lectura el eje que vertebra las actividades complementarias del centro.

2. MARCO LEGAL

El marco legislativo en el que se sustenta el Proyecto Educativo estd regido por las

siguientes leyes, reales decretos, érdenes ministeriales y demas legislacion general que se

concreta en el desarrollo especifico de lo mencionado con anterioridad.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley organica 2/2006

de 3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Infantil.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de Educacion Primaria.

Decreto 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la educacion infantil en la comunidad de Castilla y Ledn

Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la educacién primaria de Castilla y Ledn.

Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los
alumnos-as y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo,
y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros educativos de
Castillay Leodn.

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Primaria (BOE de 20 de febrero).
Decreto 23/2014, de 12 de junio por el que se establece el marco del gobierno y autonomia
de los centros sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias

en la Comunidad de Castilla y Ledn.

3. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO ESCOLAR

El centro escolar esta ubicado en el municipio de Arroyo de la Encomienda,en el nicleo

denominado LA FLECHA, sede del ayuntamiento y mdultiples servicios administrativos. Arroyo
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de la Encomienda es hoy uno de los municipios mas importantes de la provincia, situado a siete
kilometros al occidente de Valladolid, junto al Pisuerga y a un arroyo que le ha valido el nombre.

Esta enmarcado tanto por los municipios de Valladolid, Zaratan, Cigufiuela y Simancas,
como también por el curso del rio Pisuerga cuyas aguas fecundan sus campos de riqueza. El
municipio esta constituido por ocho nucleos: Arroyo, La Flecha, Monasterio del Prado, Dofia
Juana, Las Lomas de Arroyo, La Vega, Vega de la Encomienda y Sotoverde; siendo La Flecha

un nucleo que ha experimentado un crecimiento demogréfico y urbanistico de gran envergadura.

Se caracteriza por contar con los siguientes recursos:

DEPORTIVOS
- Polideportivo Municipal “La Flecha”
- Frontén Cubierto “Joaquin Ibanez”
- Centro Deportivo Almendrera (Piscina cubierta, descubierta y gimnasio)

- Locales Municipales deportivos

SANITARIOS

- Farmacias.

- Consultorio médico.
SERVICIOS SOCIALES

- Juzgado de Paz.
- Asistente Social.
- Centro Jubilados.

- Policia Local.
CULTURALES

- Casade culturay Juventud

- Biblioteca municipal

- Salas Municipales Multimedia
- CEIP Elvira Lindo

- Escuelas Infantiles

- Escuela Municipal de Mdsica
- Banda Municipal

- Coral Tambara
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- Asociaciones culturales, deportivas, juveniles, empresariales, de padres y madres, y de vecinos.

4. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

CENTRO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA ELVIRA LINDO GARRIDO

Direccién: C/ Guadiana, 11 C.P.:47195 Cddigo: 47011413
Localidad: Arroyo de la Encomienda (Valladolid) Tfno. 983 407700
Correo electronico: 47011413@educa.jcyl.es Fax: 983407700

Web del centro: http://ceipelviralindo.centros.educa.jcyl.es/sitio/

: @CEIPELVIRA

El CEIP Elvira Lindo es un colegio con Proyecto de Seccion Bilinglie en Inglés desde el curso

2009/2010, que imparte las siguientes etapas educativas:

- 1°Ciclo de la Etapa de Educacion Infantil (2-3 afios)

- 2°Ciclo de la Etapa de Educacion Infantil (3 a 6 afios)

- Educacion Primaria: de 1° a 6° de E. Primaria.

Actualmente el colegio dispone de 1 aula de 1° Ciclo de E. Infantil, 3 aulas de 2° ciclo de
Educacion Infantily 9 de Educacion Primaria, ya que los cursos de 1°, 2°y 6° de E. Primaria

cuentan con dos lineas.

a) Jornada Escolar

La jornada escolar es continua, distribuyéndose de la siguiente manera:

» Programa Madrugadores: de 7:30 a 9:00 h.

* Periodo lectivo. De 9.00 a 14:00 horas. Durante el mes de junio y septiembre este periodo



mailto:47011413@educa.jcyl.es
http://ceipelviralindo.centros.educa.jcyl.es/sitio/

PROYECTO EDUCATIVO ®

s o /)

Junta de -

WP castilla y Leon )
Consejerfa de Educacion CEIP ELYIRA LINDO GARRIDO

esde 9:00 a 13:00 horas.
= Servicio de Comedor Escolar: de 14:00 a 16:00 horas, excepto en el mes dejunio que
es de 13:00 a 15:00 horas. Se oferta el servicio de Continuadores de 15:00 a 16:00 h.

= Actividades Extraescolares. de 16:00 a 18:00 horas.

b) Instalaciones

El centro dispone de las siguientes dependencias.

- 13 aulas correspondientes a cada tutoria (1 aula de 1° ciclo de E. Infantil, 3 aulas de 2°
ciclo de E. Infantil y 9 aulas de E.Primaria. El aula de 5° es el aula de musica (Aula de

Usos Multiples)
- Aula/estudio de radio escolar, “La Elviracadena”.
- Aula de religion.
- Aulasde PTyAL
- Almaceén de la etapa de E. Infantil.

- Biblioteca escolar compartida con la Sala de profesores (ambas dependencias estan

diferenciadas por el mobiliario).
- Sala de Informatica

- Sala de usos multiples (actualmente reconvertida en aula de 5° de E. Primaria ante el

elevado numero de alumnos y la envergadura de los mismos en esta edad)
- Despachos de Direccién, Jefatura de Estudios y Secretaria
- Gimnasio con despacho y almacén
- Comedor
- Patio de infantil
- Patio de Primaria

- Conserjeria

El colegio dispone de aulas digitales en todos los niveles (panel digital /pizarra digital y proyector,
equipo informatico)

Los medios tecnoldgicos de los que disponemos son suficientes para cubrir las necesidades del
alumnado ya que, ademas de las aulas digitales, la sala de informatica dispone de 23 dispositivos para

el uso del alumnado y fomentar las TIC, tal y como establece la normativa vigente. Asi mismo contamos
10
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con 6 tablets, aunque nuestro deseo es incorporar un mayor nimero de estos dispositivos por su
practicidad debido a su movilidad y traslado a cualquier dependencia.

El centro dispone de kits roboticos para implementar la robdtica y el pensamiento computacional
en las distintas areas curriculares y etapas educativas, asi como un estudio de radio equipado con: un
ordenador, mesa de mezclas, 5 micréfonos, un pie de micr6fono, 5 auriculares, un aparato de

megafonia y todo el cableado requerido para su funcionamiento.

c) Servicjos Ofertados

- Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica
- Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

- Ensefanza del idioma Inglés desde 3 afios de Educacion Infantil, impartiendo 2horas
semanales en la etapa de Infantil al tener aprobado un Plan de Autonomia de Centro que

incrementa la carga horaria de la primera lengua extranjera (inglés).

- Imparticién de 1 hora semanal de inglés en el aula de 2-3 afos (1er Ciclo de E. Infantil)
- Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en todos los niveleseducativos
y en todas las areas curriculares para fomentar la competencia digital.

- Servicio de Madrugadores
- Servicio de Comedor escolar.

- Numerosas actividades extraescolares ofertadas por el AMPA y el Ayuntamiento.

5. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

Los alumnos de nuestro colegio proceden de familias con un nivel socioeconémicoy cultural
medio.

La puntualidad del alumnado es buena, asi como la asistencia regular al colegio, no existiendo
absentismo escolar significativo, ya que las ausencias son debidas a revisiones o consultas
médicas.

La admisién de los alumnos se regira por la normativa vigente y los derechos y deberes del
alumnado seran los establecidos en el Real Decreto sobre Derechos y Deberes de los alumnos
(Decreto 51/2007, de 17 de mayo), de forma que sobre las normas de convivencia y correcciones
a las conductas contrarias a ellas se tendra en cuenta lo establecido en dicho Decreto, que sera

concretado en el Reglamento de Régimen Interior.

11
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No obstante, existe una convivencia positiva entre los miembros de la Comunidad Educativa,
desarrollando mudltiples actividades para favorecer las relaciones interpersonales asertivas tal

como queda registrado en el Plan de Convivencia, Coeducacién y Bienestar.

6. CARACTERISTICAS DE LAS FAMILIAS

En general, las familias de nuestros alumnos pertenecen a un estrato socialmedio, tanto a nivel
cultural como socioecondémico. Las familias se caracterizan por tener grandes aspiraciones
personales, sociales y educativas. Manifiestan una actitud de exigencia con relacion a la
educacién de sus hijos y, en su mayoria, poseen estudios medios y superiores. Este dato, el
nivel de estudios de los padres, no es un condicionante absoluto y totalmente determinante del
nivel académico alcanzado por los escolares. El interés de los padres por la educaciéon de sus
hijos si es un factor determinante, incluso mas que el econémico, en el rendimiento escolar,
porque si los niflos encuentran en casa la motivacién y continuacién con lo que hacen en el
colegio, l6gicamente, esto reforzara sus progresos.

En su mayor parte son familias colaboradoras e implicadas en la educacién de sushijos/as,
acudiendo a las reuniones con tutores y maestros especialistas y en todo aquello que el colegio
les requiere. Es relevante sefalar que el 90 % de las familias pertenecen al AMPA, siendo una
asociacion dinamica, emprendedora y de plena colaboracion con el equipo docente.

Un dato a destacar es que se ha producido un incremento notable de separaciones y
divorcios, en muchos casos, gestionados de manera conflictiva entre los progenitores, lo cual
repercute negativamente en la estabilidad personal y emocional del alumnado, aspecto que tiene

repercusion directa en su rendimiento escolar y gestion emocional de los acontecimientos.

7. ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

Nuestro colegio esta organizado de acuerdo con la normativa vigente desarrollada en el
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria, explicitada en el Real Decreto 82/1996de 26 de enero, que exponemos dentro de
los apartados del Reglamento de Régimen Interior.

Una tarea comun a todo el profesorado del Centro es lograr el desarrollo armonico e integral

de todos los alumnos.

Para lograr este objetivo es necesario disponer de una infraestructura organizativa que

facilite la realizacion de las tareas educativas, recogiendo las funciones que deben llevar a cabo

12
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cada uno de los érganos, los cauces de participacion, y regulacion de todos los elementos que

componen la comunidad escolar.

En la medida que comprendamos la organizacién del Centro y el papel quedesempefian los
diferentes elementos que le componen, seremos capaces de entender las decisiones
organizativas que afectan a nivel de centro y de aula, contribuyendo o dificultando los procesos
de innovacion, participacion, experimentacion e investigacion de todos los componentes de la
comunidad educativa.

Los organos de gobierno deben garantizar, en el ambito de su competencia, el
ejercicio de los derechos reconocidos a los alumnos, profesores, padres, y personal de la

administracién y servicios, velando por el cumplimiento de los deberes correspondientes

Dichos 6rganos velaran porque las actividades del Centro se desarrollen de acuerdo con los
principios constitucionales, procurando que todos los miembros que componen la comunidad
educativa tengan igualdad de oportunidades en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el siguiente organigrama quedan reflejados los elementos que componenla

comunidad escolar, sus relaciones y las vias de participacién para unagestion democrética.

13
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A) Organos unipersonales

Esté constituido por el Director/a, el Jefe/a de Estudios y el Secretario/a.

+ DIRECTOR/A

Tal como establece el Articulo 132 de la LOMLOE, son competencias del Director:

a) Ostentar la representacién del centro, representar a la Administraciéon educativa en el
mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la
comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de lascompetencias
atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagdgica, promover la innovacion educativa e impulsar planes

para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo delcentro.
d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucion de los
conflictos e imponer las medidas correctoras quecorrespondan a los alumnos, en
cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley organica. A tal fin, se promovera la
agilizacién de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboraciéon con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacién del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca
el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacién integral en
conocimientos y valores de los alumnos.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del
Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de
sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los
gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las
certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que
establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros del
equipo directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del
centro.

I) Promover experimentaciones, innovaciones pedagoégicas, programas educativos,

planes de trabajo, formas de organizacién, normas de convivencia, ampliacién del
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calendario escolar o del horario lectivo de areas o materias, de acuerdo con lo recogido
en el articulo 120.4.

m) Fomentar la cualificacion y formacién del equipo docente, asi como la investigacion,
la experimentacién y la innovacién educativa en el centro.

n) Disefiar la planificacion y organizacion docente del centro, recogida en la
programacion general anual.

i) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.

+ JEFE/A DE ESTUDIOS

Las competencias del jefe de estudios van en la linea de coordinar y velar que la actividad
académica del centro se desarrolle lo mejor posible. Asi, se le otorgan las siguientes
competencias:

- Estructurar y coordinar, agrupamientos y programaciones en las actividades vinculadas
a los grupos flexibles y grupos de apoyo, asi como la organizaciénde los horarios.

- Informar a los érganos Colegiados y a la direccién sobre el andlisis de resultados
escolares habidos en cada evaluacién y, con ello, sobre el grado de éxito alcanzado.

- Coordinar los servicios de apoyo externo (EOE, CEAS, Fiscalia de Menores...)

- Fomentar, orientar y coordinar la elaboracion de las programaciones didacticas, asi
como su adecuacion al contexto sociocultural del alumnado.

- Informar al Director/a, al érgano competente de la Administracién de las faltas de
profesores.

- Actuar respecto a las faltas reiterativas de los alumnos, notificando al organismo
correspondiente y desarrollando las actuaciones pertinentes.

- Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Director/a dentro de su

ambito de competencia.

+ SECRETARIO/A

Las competencias del secretario/a se vinculan a la gestion econémica del centro.

- Controlar la gestiéon econémica del centro empleando la aplicacién informaticapara ello:
Programa GECE.

- Facilitar los documentos administrativos y de gestion a la Administracién y a lasfamilias
(periodo de admision de alumnos, servicio de comedor y madrugadores...)

- Elaborar las actas sobre las reuniones del Consejo Escolar y del Claustro.

- Proporcionar el material fungible al equipo docente segun las necesidades delas

actividades a desarrollar.
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B) 6rganos colegiados

+ CONSEJO ESCOLAR

Es el érgano de patrticipacion en el control y gestion del centro de los distintos sectores que

constituyen la comunidad educativa.

Se reunird, por lo menos, una vez al trimestre bajo previa convocatoria, pudiendo realizar
convocatorias extraordinarias si la situacion lo requiere.
En el articulo 126 se la LOMLOE se indica que el Consejo Escolar estara
compuesto por los siguientes miembros:
= El Director del centro, que sera su Presidente.
= Eljefe de Estudios
= Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal
se halle radicado el centro.
= Un namero de profesores que no podréa ser inferior a un tercio del total de
los componentes el Consejo, elegidos por el Claustro y en representacion
del mismo.
= Un ndmero de padres y de alumnos, elegidos respectivamente por y entre
ellos, que no podra ser inferior a un tercio del total de los componentes del

Consejo.

= El secretario del centro, que actuara como secretario del Consejo, con voz

y sin voto.
*Una vez constituido el Consejo Escolar, éste designara una persona que impulse
medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y

mujeres.

En el articulo 127 de la presente Ley, se establecen las competencias que tiene
este organismo educativo

a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del
titulo V de la presente Ley.

b) Aprobar y evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y
organizacién docente.

¢) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccion presentados por

los candidatos.
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Participar en la seleccion del director/a del centro, en los términos que la presente
Ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del
equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria
de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director/a.

Decidir sobre la admisién de los alumnos, con sujecion a lo establecido en esta Ley
y disposiciones que la desarrollen.

Impulsar la adopcion y seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimiento y proteccion de los derechos de la infancia.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la
convivencia en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no
discriminacién, la prevencién del acoso escolar y de la violencia de género y la
resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacion de medidas
educativas, de mediacion y correctoras velando porque se ajusten a la normativa
vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas por el director correspondan a
conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el
Consejo Escolar, a instancias de padres, madres o tutores legales o, en su caso, del
alumnado, podra revisar la decisién adoptada y proponer, en su caso, las medidas
oportunas.

Promover progresivamente la conservacion y renovacion de las instalaciones y
equipo escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la obtencién
de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.
Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe
el centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la
gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la

misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n)

Cualesquiera ofras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa.

18



PROYECTO EDUCATIVO B L ®

2 ] vhe

Junta de %

&P castilla y Leén g
Consejeria de Educacion CEIP ELVIRA LINDO GARRIDO

+ CLAUSTRO

El Claustro es el 6rgano de participacion de los profesores en el gobierno del centro y tiene
la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los
aspectos educativos del centro.

En el articulo 128 se explicita que los miembros que componen este organismo son: el
Director, que presidir4 el claustro y la totalidad de los profesores que prestan servicio en el

centro.
En el articulo 129 se establecen las competencias son:

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion de los
proyectos del centro y de la programaciéon general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativosde los

proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperaciénde los

alumnos.

d) Promover iniciativas en el &mbito de la experimentacion y de la investigacibnpedagdgica

y en la formacién del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en laseleccion

del director/a en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por los
candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y velar
porque éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa o por las

respectivas normas de organizacion y funcionamiento.
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C) drgan e rdinacién Docente

-

* MISION DE RDINACION PEDAGOGICA P

La coordinacion docente tiene la finalidad de reforzar el proceso educativo del alumnado y
prevenir los problemas que pudieran aparecer a lo largo del mismo, a fin de que el profesorado
comparta toda la informacién necesaria para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento
de sus funciones.

La CCP esta constituida por:
v La Directora / El Director
v La Jefa / Jefe de estudios
v" Los coordinadores de ciclo de la etapa de E. primaria
v El/ La coordinador/a de E. Infantil
v El/ La Orientadora del Centro

Las reuniones de CCP estan programadas para efectuarlas los primeros lunes de cada mes
y actuarda como secretario el miembro de menor edad, levantando acta delos acuerdos
adoptados en dicha reunion. Esta distribucion podra variar en funcién de los horarios y
asignacion de centros que tenga el orientador del EOE.

+ COORDINACION DE CICLO

Los equipos de ciclo son los 6rganos basicos encargados de organizar y desarrollar, bajo
supervision del Jefe de Estudios, las ensefianzas propias del ciclo. A sus reuniones asistiran el
coordinador del ciclo (asistente a la CCP), los tutores del ciclo y los especialistas asignados a

cada uno de ellos, en funcién del nivel en el que tengan mas carga lectiva.

Las reuniones de estos equipos quedan programadas al inicio de curso, figurando en la
Programacion General Anual del Centro (PGA), siendo sus funciones establecer estrategias
organizativas, curriculares y metodolégicas, coordinar la seleccion de materiales curriculares,
proponer planes de mejora y de formacion, valorar las evaluaciones individualizadas...

Se intentarda en todo momento que los coordinadores de cada ciclo sean maestros con
destino definitivo en el centro y con jornada completa. Se realizaran dos reuniones de equipo
de ciclo al mes, siendo una de ellas, en dias posteriores a la reunién de CCP. El coordinador
levantara acta de todo lo acordado y sugerido en dicha reuniéon; remitiendo el mismo a Jefatura

de Estudios.
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+ COMISIONES

Con el objetivo de un funcionamiento mas efectivo y practico, en el centro se han organizado
varias comisiones encargadas de elaborar, revisar y gestionar los distintos planes, proyectos y

actividades que se van a desarrollar en el presente curso lectivo.

En cada comisién hay un coordinador que ejercera el liderazgo, convocando las reuniones
pertinentes para la planificacion y disefio de las actividades a desarrollar, que seran difundidas
a través de las reuniones de CCP o claustro, dependiendo de las necesidades del momento y
rapidez en su difusion. También hay una comisién para la supervision de los servicios externos

existentes en el centro escolar: madrugadores y comedor escolar.

Algunas comisiones, contempladas legislativamente, presentan una reduccion horaria en el

horario lectivo del docente coordinador.
Las comisiones existentes en el centro son:
= Seccion Bilingle
= Plan de Fomento a la Lectura
= Biblioteca escolar
= Convivencia, lgualdad y Bienestar
= Coordinador TIC
= Coordinador CFIE
= Releo Plus
= Madrugadores
= Comedor escolar
= Radio escolar

= Huerto escolar
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8. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LAS ETAPAS EDUCATIVAS QUE SE
IMPARTIRAN EN EL CENTRO AL CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL CENTRO Y A
LAS CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO.

8.1.1. OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 6 del Decreto 37/2022 de 29 de
septiembre por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacioén infantil en la
Comunidad de Castilla 'y Leon.

La educacién infantil contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le

permita:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de accién y

aprender a respetar las diferencias.
b) Observary explorar su entorno familiar, natural y social.
¢) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.
d) Desarrollar sus capacidades emacionales y afectivas.

e) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la

empatia y la resolucion pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.
f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura y la escritura, y en el

movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre

hombres y mujeres.

Ademas de los objetivos establecidos en el articulo 13 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo y en el articulo 7 del Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, los objetivos de la Educacion

Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn son los siguientes:
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i) Iniciarse en el conocimiento y valoracién de la cultura, tradiciones y valores de la

sociedad de Castilla y Ledn.

j) Iniciarse en el reconocimiento y conservacion del patrimonio natural de la Comunidad

de Castilla y Ledn como fuente de riqueza y diversidad.

k) Descubrir el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Leodn
iniciandose en la identificacién de los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y
tecnologia, de manera que fomente el descubrimiento, curiosidad, cuidado y respeto

por el entorno.

8.1.2. COMPETENCIAS CLAVE

Las competencias clave son los establecidos en el articulo 7.1 del Decreto 37/2022 de 29
de septiembre por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Infantil en la

Comunidad de Castilla 'y Leon.

Son las siguientes:

COMPETENCIAS CLAVE
Competencia en comunicacion linguistica CCL
Competencia plurilingle CP
Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria STEM
Competencia digital cD
Competencia personal, social y de aprender a aprender CPSAA
Competencia ciudadana cC
Competencia emprendedora CE
Competencia en conciencia y expresiones culturales CCEC

8.1.3. AREAS DE LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

A) AREA DE COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

Las competencias clave son el marco de referencia a partir del cual se concretan las
competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel de concrecion de las

primeras, ahora si, especificas para cada &rea.

En el caso del area Comunicacién y Representacién de la Realidad, las competencias

especificas se relacionan con la capacidad de comunicarse eficazmente con otras personas de
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manera respetuosa, ética, adecuada y creativa. Se organizan en cinco ejes que se relacionan
entre si. Por un lado, se abordan tres pilares fundamentales de la comunicacién: la interaccion,
la comprensién y la expresion para visibilizar las posibilidades comunicativas de los diferentes
lenguajes y formas de expresion, concediendo un caracter prioritario al proceso de adquisicion
del lenguaje verbal. Por otro lado, y puesto que la comunicacion permite interpretar y representar
el mundo en el que vivimos, se aborda la aproximacion a las manifestaciones culturales
asociadas a los diferentes lenguajes, como primer paso hacia el reconocimiento y la valoracion

de la realidad multicultural y plurilingtie desde la infancia.

- Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas a través de la exploracion y
el uso de su repertorio comunicativo, para expresar sus necesidades e intenciones y

responder a las exigencias del entorno.

- Interpretar y comprender mensajes y representaciones apoyandose en conocimientos y
recursos de su propia experiencia para responder a las demandas del entorno y construir

nuevos aprendizajes.

- Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa, utilizando diferentes lenguajes,
descubriendo los codigos de cada uno de ellos y explorando sus posibilidades expresivas

para responder a diferentes necesidades comunicativas.

- Patrticipar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos, mostrando

interés y curiosidad por comprender su funcionalidad y algunas de sus caracteristicas.

- Valorar la diversidad linguistica presente en su entorno, asi como otras manifestaciones

culturales, para enriquecer sus estrategias comunicativas y su bagaje cultural.

Dado el caracter globalizado del curriculo de la etapa, la ensefianza de la LENGUA
EXTRANJERA se abordara a través de los contenidos del area Comunicacion y Representacion
de la Realidad.

Es preciso indicar que la comunicacion en distintas lenguas es clave en el desarrollo de una
cultura democrética en la realidad contemporanea cada vez mas global, intercultural y plurilinglie
en la que nos encontramos. Los procesos democréticos requieren del didlogo intercultural y, por
lo tanto, la comunicacion en mas de una lengua evita que la educacion y la formacién se vean
obstaculizadas por las fronteras, favorece la internacionalizacion y la movilidad, y permite el

descubrimiento de otras culturas, ampliando las perspectivas del alumnado.
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B) AREA DE DESCUBRIMIENTO Y REPRESENTACION DEL ENTORNO

Las competencias clave son el marco de referencia a partir del cual se concretan las
competencias especificas, convirtiéndose asi estas en un segundo nivel de concrecion de las

primeras, ahora si, especificas para cada area.

En el area Descubrimiento y Exploracion del Entorno las competencias especificas se
organizan en tres ejes que se relacionan entre si. La primera se orienta al desarrollo de
destrezas que ayudan a identificar y establecer relaciones légicas entre los distintos elementos
gue forman parte del entorno; la segunda se centra en el fomento de una actitud critica y creativa
para identificar los retos y proponer posibles soluciones; y la tercera supone el acercamiento
respetuoso hacia el mundo natural y el patrimonio cultural para despertar la conciencia de la
necesidad de su uso sostenible, proteccion, cuidado y conservacion.

- Identificar las caracteristicas y funciones de materiales, objetos y colecciones y
establecer relaciones entre ellos, mediante la exploracion, la manipulacién sensorial y el
manejo de herramientas sencillas y el desarrollo de destrezas I6gico-matematicas para

descubrir y crear una idea cada vez mas compleja del mundo.

- Desarrollar, de manera progresiva, los procedimientos del método cientifico y las
destrezas del pensamiento computacional a través de procesos de observacion y
manipulacion de objetos, para iniciarse en la interpretacion del entorno y responder de

forma creativa a las situaciones y retos que se plantean.

- Reconocer elementos y fenébmenos de la naturaleza, mostrando interés por los habitos
que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del uso sostenible, el cuidado y la

conservacion del entorno en la vida de las personas.

Por ello, en el presente curso lectivo y tras previa autorizacion del organismo competente,
el centro cuenta con un Plan de Autonomia en el gue se impartiran 2 horas de la primera lengua

extranjera (inglés) en esta etapa, favoreciendo las destrezas comunicativas en dicha lengua.
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C) AREA DE CRECIMIENTO EN ARMONIA

Las competencias clave son el marco de referencia a partir del cual se concretan las
competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel de concrecion de las

primeras, ahora si, especificas para cada area.

En el caso del &rea Crecimiento en Armonia, las competencias especificas se organizan en
cuatro ejes que se relacionan entre si. Las tres primeras competencias especificas se refieren
a aspectos relacionados con su propio desarrollo personal: el progresivo control de si mismos
que van adquiriendo a medida que construyen su propia identidad, comienzan a establecer
relaciones afectivas con los demas y utilizan los recursos personales para desenvolverse en el
medio de una forma cada vez mas ajustada e independiente, valorando y confiando en sus
posibilidades y cualidades, y respetando las de los demas. La Ultima competencia especifica
atiende a la necesaria correlacion entre la construccion de la propia identidad y las interacciones
en el entorno sociocultural donde aquella se produce, resaltando la importancia de propiciar y

favorecer interacciones sanas, sostenibles, eficaces, igualitarias y respetuosas.

- Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo y en la Adquisicion de distintas
estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del entorno de una manera segura,

para construir una auto imagen ajustada y positiva.

- Reconocer, manifestar y regular progresivamente sus emociones, expresando

necesidades y sentimientos para lograr bienestar emocional y seguridad afectiva

- Adoptar modelos, normas y habitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades y
sentimientos de logro, para promover un estilo de vida saludable y eco socialmente

responsable.

- Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia
de la amistad, el respeto y la empatia, para construir su propia identidad basada en

valores democraticos y de respeto a los derechos humanos.

D) AREA DE RELIGION

La ensefianza de la Religién Catdlica forma parte de la propuesta educativa necesaria para
el pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos. Con su identidad y naturaleza, el area de
Religion Catdlica, en linea con los fines propios de la Educacion Primaria, favorece el proceso
educativo del alumnado, contribuyendo a su formacion integral y al pleno desarrollo de su

personalidad.
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Propone, especificamente, contribuir a la autonomia personal y al proyecto vital, con libertad
y responsabilidad, en dialogo con la antropologia cristiana. Responde a la necesidad de
comprender y mejorar nuestra tradicion cultural, sus expresiones y significado, en contextos
plurales y diversos. Y complementa la hecesaria educacion en valores humanos y cristianos que
orienta el despliegue de una identidad personal autbnoma y asertiva y a su insercion en los

entornos comunitarios de pertenencia.

El area de Religién Catdlica en la escuela se caracteriza por sus contribuciones educativas
planteadas en linea con los objetivos, fines y principios generales y pedagdgicos del conjunto
de la etapa, también con las competencias clave. Con los aprendizajes del curriculo, inspirados
en la antropologia cristiana, se enriquece el proceso formativo de los nifios, si asf lo han elegido
sus familias: se accede a aprendizajes culturales propios de la tradicién religiosa y del entorno
familiar que contribuyen a madurar la identidad personal; a aprendizajes de habitos y valores,
necesarios para la vida individual y social; y a aprendizajes vitales que dan sentido humano y
cristiano a la vida y forman parte del necesario crecimiento interior. Estas aportaciones del
curriculo de Religién Catélica, a la luz del mensaje cristiano, responden a un compromiso de
promocién humana con la inclusién de todos, fortalecen el poder transformador de la escuela y
suponen una contribucién propia al perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza
bésica.

El curriculo del area de Religién Catdlica es resultado de un fecundo didlogo de la Teologia,
fuente epistemoldgica que proporciona los saberes basicos esenciales para una formacion
integral en la escuela inspirada en la visién cristiana de la vida, con otras fuentes curriculares,
especialmente la psicopedagdgica, que orientan el necesario proceso educativo en la Educacion
Primaria. El disefio curricular del area de Religion Catdlica ha tenido en cuenta el contexto global
que esta viviendo la educacién en las primeras décadas del siglo XXI: ha dialogado con el marco
europeo de educacion en sus competencias clave de 2018 y quiere integrarse en su horizonte
de 2025, se ha dejado interpelar por la sensibilidad de los objetivos de desarrollo sostenible y la
ciudadania global e intercultural, y ha tenido en cuenta la oportunidad de reimaginar los futuros
de la educacion priorizando el aprender a ser y a vivir con otros. A la vez, se ha dejado afectar
por los compromisos del Pacto Educativo Global, promovido por la Iglesia catélica, que subraya
la centralidad de la persona en los procesos educativos, la escucha de las nuevas generaciones,
la acogida de todas las realidades personales y culturales, la promocién de la mujer, la
responsabilidad de la familia, la educacion para una nueva politica y economia y el cuidado de

la casa comun.
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E) AREA DE ATENCION EDUCATIVA

Tal como se prescribe en el DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y
Ledn, aquel alumnado que no curse religién recibird la atencion educativa adecuada por parte
del centro, orientada al conocimiento de la cultura, tradicion y valores de la sociedad de Castilla

y Ledn, que se desarrollara en el mismo horario que el de las ensefianzas de religién.

8.1.4. PRINCIPIOS Y METODOLOGIA DIDACTICA

El profesorado y el resto de los profesionales que atienden al alumnado deben respetar los
principios basicos del aprendizaje, siempre en funcion de las caracteristicas de la etapa
educativa. Igualmente, deberdn respetar la naturaleza de las areas, las condiciones
socioculturales de nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las

caracteristicas del alumnado.

Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 10 y 11, junto al anexo
IILA, del Decreto 37/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el

curriculo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn.

> PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

- Se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

- Se debe partir de los conocimientos previos del alumnado introduciendo
progresivamente los diferentes contenidos y experiencias, procurando de esta manera

un aprendizaje constructivista.

- Desde todas las areas se atenderd a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos

en funcién de sus necesidades educativas.

- Se propiciara en el alumnado la observacion, la investigacion, la capacidad creativa, la
comprension, la resolucién de problemas y la aplicacion de los conocimientos adquiridos

a diferentes contextos.

- La potenciacion de la autoestima del alumnado, asi como el desarrollo progresivo de su
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autonomia personal.

- La actuacion preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas de factores

de cualquier indole, en especial de los personales, sociales, econdmicos o culturales.

- La promaocién, en colaboracién con las familias, del desarrollo integral del alumnado,
atendiendo a su bienestar psicofisico, emocional y social, desde la perspectiva del

respeto a sus derechos y al desarrollo de todas sus potencialidades.
- Laorganizacion cuidadosa de la adaptacion del alumnado a la escuela.
- La contribucion al disfrute del alumnado en el proceso de aprendizaje.

- El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacién de los diferentes profesionales que

desarrollan su labor en el centro.

- La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la transicion entre
ciclos y entre la etapa de educacion infantil y la de educacion primaria sea positiva.

- Lainstauracién de las rutinas de la vida diaria en los centros como eje vertebrador de las

actividades gue se organicen.

- La construccion de un ambiente favorable para una transicion positiva desde el entorno

familiar al escolar, asi como la ampliacion de las figuras de apego del alumnado
- Laautonomia: libertad de movimiento, de accidn, de expresion, y de ser.
- La globalizacion.
- El aprendizaje por modelado y el error como experiencia constructiva.
- Ambiente ludico, agradable, estimulante y acogedor.

- Eltrabajo en equipo de los docentes para aplicar metodologias activas

> ESTILOS DE ENSENANZA

Se conciben como las relaciones que se establecen entre el profesorado y resto de
profesionales que atiende al alumnado, y el alumnado durante el acto docente. Por ello se
emplearan aquellos en los que el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en
la toma decisiones referidas tanto a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e

incluso a la propia evaluacion.
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> ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se considera al nifilo como protagonista en la construccion de su identidad, conocimiento
y cultura, en colaboracion con otras personas y grupos sociales. Consecuentemente, se
integrara la experimentacion y la observacion directa e indirecta, ya que el alumnado ha
de aprender haciendo, lo que supone un proceso de observacion, manipulacion,

experimentacion con los objetos para llegar a la reflexion.

Especialmente importante se toma la seguridad afectiva de los educandos, con un
ambiente estructurado y organizado que les facilite y guie en la construccién de los
aprendizajes y configurando un ambiente fisico, cultural y afectivo-social que constituya
el marco del trabajo educativo.

Trataremos de favorecer las interacciones sociales creando un ambiente calido,
acogedor y seguro. Un ambiente estructurado y organizado que les facilite y guie en la
construccién de los aprendizajes y configurando un ambiente fisico, cultural y afectivo-

social que constituya el marco del trabajo educativo.

Se plantea como eje principal la participaciéon de todos, la reflexion de los
acontecimientos, el placer por aprender, la solidaridad y el compafierismo. Y el hilo
conductor:” Date una vuelta por la tierra” para sensibilizarse en la ayuda fisica y humana

para mejorar el planeta.

Se toma el enfoque globalizador como uno de los principios metodoldgicos principales
en el desarrollo de la practica educativa, entendiéndose en estrecha relacion con el fin
de facilitar los aprendizajes significativos y funcionales, el alumnado aprende
construyendo, interpretando y reinterpretando de manera compartida con los otros los
aprendizajes a los que se enfrenta, partiendo de los aprendizajes de que ya disponen y
estableciendo numerosas y diversas relaciones con los nuevos aprendizajes para llegar

a una integracioén de los conocimientos, aplicando lo aprendido a otras situaciones.

Para ello secuenciaremos los contenidos partiendo siempre de sus conocimientos
previos, de lo conocido a lo desconocido, desde lo cercano a lo lejano, de lo simple a lo

complejo.

Sera una metodologia activa en la que los nifios seréan los protagonistas de sus propios
aprendizajes a través de la observacion, manipulacion y experimentacion y el juego

sera el medio principal para el desarrollo de la actividad didactica del aula.

El juego supone para los nifios situaciones placenteras y divertidas, proporcionando

situaciones de aproximacion al aprendizaje y a los distintos contextos, explorando,
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manipulando y estudiando los objetos. El juego presenta un “extra” en la participacion y
motivacién del alumnado, promoviendo la propia accion. Se plantearan en los procesos
de ensefianza-aprendizaje juegos de exploracién sensorial, de coordinacién dinamica
general y segmentaria, de investigacion y experimentacion con la realidad, de expresién
corporal, musical y plastica, de expresion I6gico-matematica, de apertura a las reglas...,
y en cada uno de ellos, las nifias y nifios descubriran el entorno natural, social y cultural

que le rodea, expresandolo a través de los distintos lenguajes.

Para el desarrollo del area l6gico-matematica se usara un método manipulativo para
el conocimiento del nimero, las relaciones entre los nimeros, el conteo, las primeras
transformaciones de numeros a través de la suma... Lo que distingue a esta metodologia
de ensefianza es su caracter abierto -es posible dar con la solucion correcta de diferentes
maneras- y el hecho de que la base sobre la que trabaja el alumnado son los nimeros,
donde las unidades, las decenas, las centenas... se componen y se descomponen
libremente sin aplicar una determinada regla o criterio para su resolucion final. Como
metodologia abierta y natural, los alumnos aprenden a su ritmo, con situaciones

cercanas y materiales manipulables.

Metodologia individualizada con el fin de atender a la diversidad del alumnado ya
que lo consideramos uno de los pilares imprescindibles de toda accién educativa,
reconocer la singularidad de cada alumno, con sus propias historias, afectos,
motivaciones, necesidades, intereses, estilo cognitivo, sexo, etc. Consecuentemente,
planificaremos el trabajo de forma abierta, diversa, flexible y positiva, llevandose un

ajuste y acomodacion a las diversas situaciones del aula.

» TIPOS DE AGRUPAMIENTO

Las actividades individuales: son aquellas en las que los alumnos realizan una tarea sin

ayuda de ningun compairiero.

Las actividades en pequefio grupo permitiran reforzar lazos entre los pequefios y
establecer relaciones e intercambios directos en los que todos son protagonistas e
invitados a participar. Estas pueden ser tareas en equipo, juegos por equipos, juegos en

rincones, talleres, juegos de psicomotricidad.

Las actividades en gran grupo: suponen la participacion de toda la clase en una tarea,
cada uno colaborando en la medida de sus posibilidades. En este tipo de actividad se

refuerza la unidad del aula y se potencia el compafierismo y la cooperacion.

Las actividades internivelares: realizadas por alumnos de diferentes niveles educativos.
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Con esta modalidad de trabajo los alumnos aprenden a pedir ayuda, a darla cuando

alguien la necesita y a tomar decisiones compartidas.

Para llevar a la practica docente los principios, estrategias y técnicas anteriores es
necesaria la realizacion de actividades que impliquen diferentes modalidades de agrupamiento.
De esta forma se favorecera el desarrollo de habilidades interpersonales e intelectuales, se
potenciara la responsabilidad y la autoestima y se generara un alto nivel de entusiasmo y

motivacion en el alumnado.

Por ello se plantearan actividades diversas, para el trabajo en pequefio grupo, que haga
progresar a todos con la ayuda de los otros. Se prestara especial atencién a la valoracion de los
logros y progresos evitando atribuir etiquetas, calificativos y valoraciones en funcién de la
conducta, comportamiento, capacidades y caracteristicas personales, aspectos por otra parte,
tan sujetos a cambios en estas edades.

Especial atencion merecen aquellos nifios que pudieran presentar dificultades para el
desarrollo, asi como necesidades educativas especiales, que se deben identificar y valorar lo

antes posible. Es trascendental la deteccidn y atencion temprana de sus necesidades.

» ESPACIOS DE TRABAJO

Esta organizacién responde a una organizacion de propuestas en equipos o0 pequefios
grupos de alumnos por espacios; esta modalidad ofrece una serie de ventajas para el alumnado

y el profesorado.

Se cuidard que los espacios sean estimulantes y seguros, que presenten estimulos
culturales variados y atractivos y que promuevan el intercambio, la comunicacién y la
cooperacion, planificAndose intencionalmente actuaciones en los distintos lugares y espacios
del recinto escolar, por lo que cualquier dependencia del colegio es susceptible de ser un lugar
ideal para desarrollar las distintas situaciones de aprendizaje disefiadas. De esta manera, se
atendera a la satisfaccion de las necesidades y los intereses de las personas que en él conviven:
movimiento, afecto, juego, exploracion, comunicacion, relaciéon, descanso, aprendizaje

compartido, comunicacion, etc.

- Espacio del proyecto: donde se recogen los objetos, juguetes, juegos y materiales

alusivos al proyecto didactico que se esta trabajando en ese momento.

- Espacio de las letras: es el espacio destinado a la biblioteca de aula, en el que ademas

pueden realizarse otro tipo de actividades y tareas.

- Espacio del juego simbdlico: un lugar en el que los alumnos desarrollan su capacidad

de simbolizaciéon y de adopcién de diferentes roles relacionados con la tematica de los
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proyectos u otras situaciones de la vida cotidiana (casita, peluqueria, taller mecanico...)

a través del juego.

Espacio TIC: en todas las aulas disponemos de pizarra digital y equipo informatico, tanto

la pizarra como el ordenador pueden constituir un rincén de actividad o juego.

Espacio de plastica: lugar destinado a la creacion de diferentes producciones plasticas y

artisticas, con la utilizacién de diversas técnicas y materiales.

Debe tratarse de un espacio en el que los alumnos desarrollen su capacidad creativa e

imaginativa.

» TIEMPOS

La organizacion del tiempo se ajustara a los diferentes ritmos de desarrollo personal de los

nifios, cada uno necesita un tiempo distinto para su maduracién, por ello es importante una

planificacion flexible que permita atender a las diferencias. Las rutinas permitirdn interiorizar

secuencias temporales, dando seguridad a los nifios, ajustando también el desarrollo de estas

a su capacidad de atencién con propuesta de actividades variadas para mantener su atencion.

8.1.5. MATERIALES CURRICULARES

A) Materiales de desarrollo curricular: se refiere a los productos disefiados y elaborados con

una clara finalidad educativa, al objeto de incorporar los contenidos al proceso de

ensefanza-aprendizaje. Se refiere, especialmente, a los libros de texto existentes en

algunas areas curriculares. Los criterios tenidos en cuenta para su eleccién son:

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 37/2022 de 29 de septiembre, por el
gue se establece la ordenacioén y el curriculo de la educacién infantil en la Comunidad

de Castillay Leon.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y

deberes constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que

ha de ajustarse toda la actividad educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas
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o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28

de diciembre.

- Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi
como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

- Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Recursos de desarrollo curricular: herramientas o instrumentos al que se le ha dotado de

contenido y valor educativo, aunque esta no fuera su finalidad original, y que son utilizados
por docentes y alumnos durante la puesta en préactica de las situaciones de aprendizaje. Se
ajustara a los siguientes criterios, una vez determinados por la Comision de Coordinacion

Pedagodgica:

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 37/2022 de 29 de septiembre, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion infantil en la Comunidad
de Castillay Leon.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos vy

deberes constitucionales.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, a los que

ha de ajustarse toda la actividad educativa.

- Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas
o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28

de diciembre.
- Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

- Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi

como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.
- Deben respetar las lineas pedagogicas establecidas por el centro.

- Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo,
de manera que potencien la manipulacion, la observacion, la investigacion y la

elaboracion creativa.

Se pretende ofrecer materiales estimulantes, variados y polivalentes, que permitan multiples
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usos y descubrimientos y que sirvan para desarrollar las distintas dimensiones de su

personalidad: afectiva, psicomotriz, intelectual y social.

Los materiales/recursos que se utilizan en el aula:

= Son flexibles, funcionales y adecuados a la edad, intereses y motivaciones del alumnado.

= Son ladicos y didacticos, agradables estéticamente y llamativos, son de facil manejo para nifias y
nifos.

= Son abiertos, para favorecer la creatividad y la improvisacion, atienden a los distintos ritmos de
aprendizaje y propician su acceso y uso auténomo.

= Los materiales estaran visibles, ordenados y accesibles para el alumnado, pudiendo establecer
horarios y turnos de uso (para algunos de ellos), dedicando tiempos al reparto y a la recogida de los
mismos de forma autbnoma y responsable por parte de nifias y nifios.

= Se establecera el uso dirigido, semidirigido o libre, dependiendo del grado de dificultad de manejo
de los materiales, del nivel de autonomia y de la actividad propuesta.

= El mobiliario propio del aula (armarios, estanterias, sillas y mesas, percheros, cajas, contenedores,
pizarra tradicional y PDI) ser& la base para organizar propuestas didacticas concretas: educacion
sensorio motriz, clasificaciones, juegos logicos, ...

= Los materiales didacticos nos ofrecen mudltiples posibilidades de observacion, manipulacion y
exploracién y favoreceran los procesos de desarrollo de las nifias y nifios, puesto que los utilizamos
con una finalidad educativa.

= Entre ellos, haremos uso:

% Recursos para el desarrollo motérico y sensorial (aros, pelotas, cuerdas, gomas,
construcciones, elementos de gomaespuma, zancos, sacos, ladrillos, etc.; tablas cromaticas,
papeles de lija con distintos grabados (fino, rugoso...), frascos olorosos, cajas de sonidos,
instrumentos musicales, audiciones, etc.)

% Recursos de manipulacién, observaciéon y experimentacion (folletos, revistas, alimentos,
hojas, muestras de cortezas, piedras, semillas, frutos, frascos de formas y tamafios
diferentes, tapaderas de tarros, cartones de envasar huevos, bandejas de alimentos
congelados, platos y vasos de papel, cajas de diferentes tamafos, tambores de detergente,
cajas, envases, bandejas, bolsas, papeles, botes, tubos de carton, telas, lanas, botones,
disfraces, vestidos, palillos, piedras, hojas secas, libros de consulta, articulos o experimentos
de Internet... muchos de ellos aportados por las familias y que favorecen la investigacion,
lupas binoculares, bascula, maquetas de érganos, esqueleto).

% Recursos para el desarrollo légico-matematico (botones, chapas, cordones, cajas,
materiales elaborados por el docente como calendarios, material para los dias de la semana,
tarjetas, carteles, bloques multicubos, cajas de contar, bloques

I6gicos, regletas de colores, abacos, juegos de domind, puzles, cartas, bingos, etc.)
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Recursos de representacion y simulacion (mufecos, cocina, coches, maletin de
profesiones, animales y alimentos de plastico, maquetas que representan aspectos de la
realidad, y materiales no estructurados (telas, botes, bolas...)

Recursos para el desarrollo de distintas modalidades expresivas (colecciones de
imégenes, fotografias, laminas murales, lotos, libros de imagenes y de literatura infantil, bits
de inteligencia, pictogramas, laminas para trabajar la grafia de letras, plastilina, pinturas de
distinto tipo, papel (pinocho, celofan, seda, folios, etc.), pinceles, tijeras, pegamento,
materiales producto del reciclaje, reproductores de sonido, grabaciones de sonidos y
musicales, instrumentos musicales comercializados e instrumentos musicales de elaboracion
propia con materiales de reciclaje (latas, botes, piedras semillas), telas, disfraces, guifioles,
mascaras, aros, cuerdas, pelotas, espejo, entre otros).

Recursos informéticos y audiovisuales (ordenador y PDI, paneles digitales, tablets, radio
escolar, etc.).

8.1.6. EVALUACION EN LA ETAPA

>

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- De observacion:

O

O

Observacién directa y sistematica, de sus progresos y de su desarrollo en todos los ambitos
educativos.

Recogida de informacidn de la familia y otros miembros del equipo docente.

- De desempefio:

O

O

Valoracién de las actividades y el trabajo: Cuaderno del alumno y proyecto.

Andlisis de expresiones plasticas, dramaticas, musicales, orales, escritas.

- De rendimiento:

O

O

Dialogos con los nifios.

Entrevistas con los nifos.

También hay que considerar tanto la autoevaluacién que permite una reflexion del alumno

sobre su propio aprendizaje como la coevaluacion o evaluacion entre iguales. Ambos procesos

convierten a los alumnos en agentes activos de la evaluacién en el aula: murales sobre lo
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aprendido, dianas de evaluacién en grupos o en gran grupo sobre lo aprendido, sobre el

funcionamiento del grupo ante una tarea o sobre el grado de satisfaccion ante una propuesta,

conversaciones sobre lo aprendido, sencillas listas de control donde marquen lo aprendido,

concursos de preguntas... Estos instrumentos desarrollados mayoritariamente en soportes

digitales fomentan una mayor implicacion y motivacion entre el alumnado.

8.2.

> MOMENTOS DE EVALUACION

Evaluacién al inicio de la escolarizacion. Es importante conocer las experiencias con las que el
alumnado se incorpora al aula y al centro, su nivel de autonomia y de lenguaje, su dominio
psicomotor, sus habilidades manipulativas, las formas de interaccion con el entorno y con sus iguales,
y su capacidad para conocer y representar la realidad.

A principio de curso se realizara la entrevista inicial con las familias; a ella se afiade un registro de
conocimientos, comportamientos y aspectos de personalidad, durante el mes de septiembre.
Evaluacién al comienzo de los proyectos trimestrales. Es importante saber de qué punto partimos
para ir desarrollando después el proyecto.

Evaluacién continua, en la que se van observando y valorando los progresos de nuestros alumnos.
Evaluacién final. Muestra una vision global de los aprendizajes alcanzados, las capacidades
desarrolladas y la labor realizada. Establece los resultados al término del proceso total de aprendizaje

en cada periodo formativo y la consecucion de los objetivos.

8.2.1. OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 17 de la Ley organica 2/2006,

de 3 de mayo y en el articulo 7 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo a los que se unen los

objetivos especificos de Castilla y Ledn referenciados en el Decreto 38/2022 de 29 de

septiembre.

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empética, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una

sociedad democratica.
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Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa

personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la resoluciéon pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y familiar,

asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion

0 creencias, discapacidad u otras condiciones.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua

cooficial de la Comunidad Autbnoma y desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones

cotidianas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacibn de operaciones elementales de célculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las

situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias

Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que

reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la

construcciéon de propuestas visuales y audiovisuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para

favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus

relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios
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de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autbnoma saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de
tréfico.

0) Conocer y valorar los aspectos basicos de la cultura, tradiciones y valores de la

sociedad de Castilla y Ledn.

p) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de

riqueza, contribuyendo a su conservacion y mejora, y apreciando su valor y diversidad.

q) Reconocer el desarrollo de la cultura cientifica de la Comunidad de Castilla y Ledn
descubriendo los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en
la transformacion de su sociedad, de manera que fomente la indagacion, curiosidad,

cuidado y respeto por el entorno.

8.2.2. COMPETENCIAS CLAVE Y PEFIL DE SALIDA DE LA ETAPA

Las competencias clave son los establecidos en el articulo 7.1 del Decreto 38/2022 de 29
de septiembre por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la
Comunidad de Castilla 'y Ledn.

Las competencias se trabajaran desde todas las areas curriculares y son las siguientes:

COMPETENCIAS CLAVE
Competencia en comunicacion lingtistica CCL
Competencia plurilingte CP
Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria STEM
Competencia digital CD
Competencia personal, social y de aprender a aprender CPSAA
Competencia ciudadana CC
Competencia emprendedora CE
Competencia en conciencia y expresiones culturales CCEC

El Perfil de salida identifica el nivel de desarrollo de cada competencia clave que el
alumnado debe lograr al finalizar la ensefianza bésica, concretando los principios y los fines del
sistema educativo referidos a este periodo. Este perfil se identifica a partir de una serie de
descriptores operativos que concretan y contextualizan la adquisicion de cada una de las
competencias clave en el ambito escolar y en el proceso de desarrollo personal, social y

formativo del alumnado.
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Los descriptores operativos que identifican el perfil de salida en el nivel de desempefio

correspondiente a la etapa de primaria son:

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CCL1

Expresa hechos, conceptos, pensamientos, opiniones o sentimientos de forma oral,
escrita, signada o multimodal, con claridad y adecuacion a diferentes contextos
cotidianos de su entorno personal, social y educativo, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para intercambiar

informacion y crear conocimiento como para construir vinculos personales.

CCL2

Comprende, interpreta y valora textos orales, escritos, signados o multimodales
sencillos de los &mbitos personal, social y educativo, con acompafiamiento puntual,

para participar activamente en contextos cotidianos y para construir conocimiento.

CCL3

Localiza, selecciona y contrasta, con el debido acompafiamiento, informacién sencilla
procedente de dos o mas fuentes, evaluando su fiabilidad y utilidad en funcién de los
objetivos de lectura, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con

la propiedad intelectual.

CCL4

Lee obras diversas adecuadas a su progreso madurativo, seleccionando aquellas que
mejor se ajustan a sus gustos e intereses; reconoce el patrimonio literario como fuente
de disfrute y aprendizaje individual y colectivo; y moviliza su experiencia personal y
lectora para construir y compartir su interpretacion de las obras y para crear textos de

intencion literaria a partir de modelos sencillos.

CCL5

Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democrética, la gestion
dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
detectando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de

comunicacion.
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COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CP1

Usa, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder
a necesidades comunicativas sencillas y predecibles, de manera adecuada tanto a su
desarrollo e intereses como a situaciones y contextos cotidianos de los ambitos

personal, social y educativo.

CP2

A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad de perfiles linguisticos y
experimenta estrategias que, de manera guiada, le permiten realizar transferencias
sencillas entre distintas lenguas para comunicarse en contextos cotidianos y ampliar

su repertorio linglistico individual.

CP3

Conoce y respeta la diversidad linguistica y cultural presente en su entorno,
reconociendo y comprendiendo su valor como factor de didlogo, para mejorar la

convivencia.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INGENIERIA (STEM)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

STEM1

Utiliza, de manera guiada, algunos métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea algunas

estrategias para resolver problemas reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

STEM2

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar algunos de los fendmenos
que ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
utiizando herramientas e instrumentos adecuados, planteandose preguntas y

realizando experimentos sencillos de forma guiada.

STEM3

Realiza, de forma guiada, proyectos, disefiando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos 0 modelos, adaptandose ante la incertidumbre, para generar en equipo un
producto creativo con un objetivo concreto, procurando la participacion de todo el

grupo y resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir.

STEM4

Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de algunos métodos y resultados
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cientificos, matematicos y tecnoldgicos de forma clara y veraz, utilizando la
terminologia cientifica apropiada, en diferentes formatos (dibujos, diagramas, gréaficos,
simbolos...) y aprovechando de forma critica, ética y responsabile la cultura digital para

compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5

Participa en acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, aplicando principios de ética y
seguridad y practicando el consumo responsable.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CD1

Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el
tratamiento digital de la informacion (palabras clave, seleccién de informacion relevante,

organizacion de datos...) con una actitud critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2

Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen,
audio, video, programa informatico...) mediante el uso de diferentes herramientas
digitales para expresar ideas, sentimientos y conocimientos, respetando la propiedad

intelectual y los derechos de autor de los contenidos que reutiliza.

CD3

Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o
plataformas virtuales para construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos y contenidos en entornos digitales restringidos y

supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su uso.

CD4

Conoce los riesgos y adopta, con la orientacion del docente, medidas preventivas al usar
las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y
el medioambiente, y se inicia en la adopcién de habitos de uso critico, seguro, saludable

y sostenible de dichas tecnologias.

CD5

Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacion de
materiales tecnoldgicos, programacion informatica por bloques, robética educativa...)
para resolver problemas concretos o retos propuestos de manera creativa, solicitando

ayuda en caso necesario.
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COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CPSAAl

Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y
emplea estrategias para gestionarlas en situaciones de tensidbn o conflicto,

adaptandose a los cambios y armonizandolos para alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2

Conoce los riesgos mas relevantes y los principales activos para la salud, adopta
estilos de vida saludables para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca apoyo

ante situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA3

Reconoce y respeta las emociones y experiencias de las demas personas, participa
activamente en el trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales
asignadas y emplea estrategias cooperativas dirigidas a la consecucion de objetivos

compartidos.

CPSAA4

Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacién personal para la mejora de su

aprendizaje y adopta posturas criticas en procesos de reflexiéon guiados.

CPSAA5

Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de aprendizaje autorregulado y
participa en procesos de auto y coevaluacién, reconociendo sus limitaciones y

sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccion del conocimiento.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

cci

Entiende los procesos histéricos y sociales mas relevantes relativos a su propia identidad
y cultura, reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica de manera

constructiva, dialogante e inclusiva en cualquier contexto.
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CC2

Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la resolucion de los
conflictos de forma dialogada y respetuosa con los procedimientos democraticos, los
principios y valores de la Union Europea y la Constitucién espafiola, los derechos
humanos y de la infancia, el valor de la diversidad, y el logro de la igualdad de género,

la cohesién social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3

Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad, comprendiendo la
necesidad de respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de rechazar
prejuicios y estereotipos, y de oponerse a cualquier forma de discriminacion o violencia.

CC4

Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones humanas y el entorno, y se inicia
en la adopcion de estilos de vida sostenibles, para contribuir a la conservacion de la
biodiversidad desde una perspectiva tanto local como global.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CE1

Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora ideas originales, utilizando
destrezas creativas y tomando conciencia de las consecuencias y efectos que las ideas
pudieran generar en el entorno, para proponer soluciones valiosas que respondan a las

necesidades detectadas.

CE2

Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando estrategias de autoconocimiento y
se inicia en el conocimiento de elementos econémicos y financieros basicos,
aplicandolos a situaciones y problemas de la vida cotidiana, para detectar aquellos

recursos que puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accion.

CE3

Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera con otros en equipo,
valorando el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo una iniciativa

emprendedora, considerando la experiencia como una oportunidad para aprender.
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COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

CCEC1

Reconoce y aprecia los aspectos fundamentales del patrimonio cultural y artistico,
comprendiendo las diferencias entre distintas culturas y la necesidad de respetarlas.

CCEC2

Reconoce y se interesa por las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, identificando
los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos técnicos que las

caracterizan.

CCEC3

Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones de forma creativa y con una
actitud abierta e inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales,
integrando su propio cuerpo, interactuando con el entorno y desarrollando sus

capacidades afectivas.

CCECA4

Experimenta de forma creativa con diferentes medios y soportes, y diversas técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para elaborar propuestas
artisticas y culturales.

Segun el articulo 7.2 del DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las

competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados. Se entiende que

el dominio de cada una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacion entre los objetivos de la educacion primaria y el perfil de salida queda

representada a través de la siguiente tabla.
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Conocer y apreciar los valores y las
normas de convivencia, aprender a
jobrar de acuerdo con ellas de forma
lempatica, prepararse para el ejercicio
activo de la ciudadania y respetar los
lderechos humanos, asi como el
pluralismo propio de una sociedad
ldemocratica.

Y
S

Desarrollar hdbitos de trabajo individual
v de equipo, de esfuerzo y de responsa
bilidad en el estudio, asi como
actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y y creatividad en el
laprendizaje y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidad es para 1a resolucion
pacifica de conflictos y la prevencion dej
la violencia, que les pemmitan
[desenvolverse con autonomia en el
[ambito escolar y familiar, asi como en
los grupos sociales con los que se
relacionan.

Conocer, comprender y respetar las
diferentes culturas y las diferencia s
lentre las personas, la igualdad de
Jderechos y oportunidades de hombres
[y mujeres y la no discriminacion de
personas por motivos de etnia,
orientacion o identidad sexual, religion
jo creencias, discapacidad u otras

condiciones.
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Conocer y utilizar de manera
[apropiada la lengua castellana y, sila

hubiere, la lengua cooficial de la ‘/ ‘/ ‘/
comunidad auténoma y desarrollar
habitos de lectura.

iAdquirir en, al menos, una lengua
lextranjera la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y
comprender mensajes sencillos y
Jdesenvolverse en situaciones cotidiana

Desarrollar las competencias
matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran
la realizacion de operaciones elemental g/ 1/ ‘/ ‘/
es de calculo, conocimientos geométri-
cos y estimaciones, asi como ser
capaces de aplicarlos a las situaciones
Jde su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales

de las Ciencias de la Naturaleza, las ‘/ |/ 1/ v’ V’ V’

Ciencias Sociales, la Geografia, la
Historia y la Cultura.

Desarrollar las competencias
Jtecnologicas basicas e iniciarse en su
utilizacion, para el aprendizaje, ‘/ ‘/ Vl
idesamollando un espiritu critico ante su
funcionamiento y los mensajes que
reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y
expresion es artisticas e iniciarse en la y" y"
construccién de propuesta s visuales y
audiovisuales.

\Valorar la higiene y Ia salud, aceptar el
propic cuerpo y el de los ofros, respetar|

las diferencia s y utilizar la educacion 1/
fisica, el deporte y la alimentacion
como medios para favorecer el
idesammollo personal y social.
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[Conocer y valorar los animales mas
proximos al ser humano y adoptar
Imodos de comporta miento que
favorezcan la empatia y su cuidado.

AN

Desarrollar sus capacidades afectivas

n todos los ambitos de la personalidad
Een sus relacione s con las demas
personas, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios
[de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.

Desarrollar habitos cotidianos de
movilidad activa auténoma saludable |
fomentan do la educacion vial y
actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

Conocer y valorar los aspectos basicos
e la cultura, tradiciones y valores e la
sociedad de Castillay Le6n.

Reconocer el patrimonio natural de la
IComunidad de Castilla y Ledn como
fuente de rigueza, contribuyendo a su
conservacion y mejora, y apreciando su
valor y diversidad.

Reconocer el desarmollo de 1a cultura
cientifica en la Comunidad de Castilla y
Ledn descubriendo los avances en
matematicas, ciencia, ingenieria y
tecnologia y su valor en la
transformacion de su sociedad, de
manera que fomente la indagacion,
curiosidad, cuidado y respeto por el
entorno.
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8.2.3. AREAS CURRICULARES DE LA ETAPA

AREAS Tonihose 1°curso | 2°curso | 3%°curso | 4°curso | 5°curso | 6°curso
semana

CIENCIAS DE LA NATURALEZA 115 2 2 2 2 2 1.5
CIENCIAS SOCIALES 115 2 2 2 2 2 1.5
EDUCACION PLASTICA Y VISUAL 6,5 1 1 1 1,5 1 1
MUSICA Y DANZA 6,5 1 1 1 1 15 1
EDUCACION FISICA 13,5 2 25 2 25 2 25
LENGUA CASTELLANAY LITERATURA 32 55 55 55 55 5 5
LENGUA EXTRANJERA 16 25 25 25 25 3 3
MATEMATICAS 28,5 5 5 5 45 45 45
EDUCACION EN VALORES CIVICOS Y ETICOS 1,5 - - - - - 1,5
RELIGION / ATENCION EDUCATIVA 75 1.5 1 1,5 1 1,5 1

RECREO 15 25 25 25 25 25 25

TOTAL 150 25 25 25 25 25 25
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8.2.4. PRINCIPIOS Y METODOLOGIA DIDACTICA

El profesorado del centro debe respetar los principios basicos del aprendizaje,
siempre en funcién de las caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera
respetar la naturaleza del area, las condiciones socioculturales de nuestro entorno, la

disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.

Ademas, se debe tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al
anexo IlLA, del Decreto 38/2022, 29 de septiembre por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

» METODOS PEDAGOGICOS

= Desde todas las areas se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del

alumnado.

= Desde todas las areas se debe partir de los conocimientos previos del alumnado, asi como
de su nivel competencial, introduciendo progresivamente los diferentes contenidos y
experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje constructivista.

= Desde todas las areas se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en
funcion de sus necesidades educativas.

= Uno de los principios que orienta la labor docente es la inclusion educativa, considerando
la diversidad del aula como herramienta de aprendizaje, atendiendo y respetando las
diferencias individuales, actuando de manera preventiva y compensatoria para evitar las
desigualdades y realizando un ajuste curricular, organizativo y metodolégico que favorezca
el maximo desarrollo personal de todo el alumnado

= Desde todas las areas se procurara un conocimiento sélido de los contenidos curriculares.

= Desde todas las areas se propiciard en el alumnado la observacién, el analisis, la
interpretacion, la investigacion, la capacidad creativa, la comprension, el sentido critico, la
resolucién de problemas y la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos a diferentes
contextos.

= Desde todas las areas se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas
de trabajo y evaluacion en el desarrollo de algin contenido.

» Desde todas las areas se procurard la integracion de las experiencias del alumnado por
medio de la utilizacién de metodologias activas contextualizadas y de recursos variados y
planteando situaciones reales que generen aprendizajes significativos, transferibles y

duraderos.
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Se favorecera el desarrollo de experiencias sensoriales y emocionales, multiples formas de
accion y de expresion, que favorezcan la creatividad, la imaginacion y la sensibilidad, que
contribuyan al desarrollo de la autoestima y que propicien la actividad y participacion del
alumnado en el desarrollo de la actividad educativa.

Se brindaran, de manera sistematica, oportunidades para la reflexion sobre el aprendizaje
haciendo visible el proceso y poniendo especial interés en que el alumnado desarrolle
aprendizajes por si mismo a través del fomento de la autonomia personal y la

metacognicién, que le hace ser consciente de qué, como, con qué y para qué aprende.

Para abordar estos principios y enfoque del aprendizaje tiene especial

trascendencia el trabajo en equipo del profesorado para garantizar la coordinacion de

todos los docentes de cada grupo y ciclo y facilitar el enfoque multidisciplinar del

proceso educativo a través, entre otros recursos, de metodologias activas y de la

flexibilizacion de los espacios y los tiempos.

Todas las metodologias se regiran por los tres principios en torno a los que se

construye la teoria y la practica del Disefio Universal para el Aprendizaje:

@)

Proporcionar multiples formas de implicacién, al objeto de incentivar y motivar al alumnado

en su proceso de aprendizaje.

Proporcionar multiples formas de representacion de la informacién y del contenido, al objeto
de aportar al alumnado un espectro de opciones de acceso real al aprendizaje lo mas amplio

y variado posible.

Proporcionar multiples formas de accién y expresion, al objeto de permitir al alumnado
interaccionar con la informacion, asi como demostrar el aprendizaje realizado, de acuerdo

siempre a sus preferencias o capacidades.

> ESTILOS DE ENSENANZA

Se conciben como las relaciones que se establecen entre el docente y el alumnado

durante el acto docente, se emplearan aquellos en los que el alumnado tenga un rol

activo y participativo y que se refleje en la toma de decisiones referidas tanto a la

organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia evaluacion.

En definitiva, los docentes desempefiaran la funcion de mediador o facilitador,

acompafiante o guia del alumno, en especial a través del disefio de situaciones de
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aprendizaje en las que se planteardn tareas que permitan al alumnado resolver

problemas aplicando los conocimientos o saberes bésicos de manera interdisciplinar.

El alumnado, por tanto, pasard a tener un desempefio activo en procesos de
basqueda, estudio, experimentacion, reflexion, aplicacibn y comunicacion del
conocimiento en las situaciones de aprendizaje propuestas, acompafiadas Yy
tutorizadas por el docente, promoviendo una participacién activa, creativa, curiosa,
investigadora y colaborativa en situaciones reales. De esta manera se potenciara la

autonomia progresiva del alumnado en el desarrollo de su aprendizaje.

> TECNICAS DE ENSENANZA

Se plantearan diferentes situaciones de aprendizaje, relacionadas y adaptadas al
contexto y a los ritmos de aprendizaje del alumnado. Ademas, se buscaran diferentes
técnicas de ensefianza que permitan ayudar al alumnado a organizar su pensamiento
favoreciendo la reflexién, la critica, la elaboracion de hipétesis y la tarea investigadora
através de un proceso en el gue cada uno asume la responsabilidad de su aprendizaje,

aplicando los saberes y sus habilidades a proyectos reales.

Entre las técnicas debera optarse por una seleccion variada que se adapte a cada
realidad educativa, evitando el uso repetitivo de las mismas y favoreciendo la
transferencia y generalizacion de los aprendizajes a otros contextos y situaciones,

aspecto que garantiza una adquisicion efectiva de las competencias.

Entre las técnicas empleadas, de manera combinada, podemos destacar: la
expositiva, interrogatoria, de solucién de problemas, estudio de casos, distribucion de
roles, argumentacion y debate, colaboracion y juego. El juego constituira una estrategia
técnica primordial, ya que proporciona un auténtico medio de aprendizaje y disfrute,

favorece la imaginacion, la creatividad y la posibilidad de interactuar con sus iguales.

> RECURSOS Y MATERIALES DE DESARROLLO DEL CURRICULO

% Recursos: entendidos como herramientas destinadas a otros fines y no solo circunscritos
al ambito educativo. Entre ellos podemos mencionar: dispositivos digitales (ordenadores,

tablets), paneles digitales, prensa y revistas, radio escolar, etc.
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% Materiales: entendidos como materiales creados exclusivamente para el acto didactico. En
este &mbito indicamos el uso de libros de texto en algunas areas curriculares y en las

distintas etapas educativas.

» TIPOS DE AGRUPAMIENTO

Se promovera el trabajo en diferentes tipos de agrupamientos, promoviendo el
trabajo en equipo en los que cada miembro asuma su responsabilidad en la
consecucion de un objetivo comun, aprendiendo a organizarse por roles, distribuirse

las tareas, gestionar los conflictos acaecidos y poner en marcha habilidades sociales.

» ESPACIOS DE TRABAJO

Los diversos espacios fisicos deben estar bien organizados de manera variable y
adaptable para favorecer tanto la interacciébn y cooperacién, la comunicacion, la
investigacion, la experimentacion y la creacion y la realizacion de productos como el
desarrollo del trabajo autobnomo del alumnado. Ademas, se requiere que los espacios
sean creativos y, en la medida de lo posible, estéticamente agradables, que posibiliten

generar circunstancias motivantes para el aprendizaje.

Las zonas de aprendizaje de un espacio creativo han de ser concebidas de forma
flexible y adaptable a cada necesidad y teniendo en cuenta los recursos de los que se
disponen, incluidos los tecnolégicos. Entre las diversas posibilidades, se pueden
considerar diferentes zonas en las que se pueda interactuar (dialogar, analizar,
debatir), zonas en las que se pueda presentar (explicar, escuchar, comunicar), zonas
en las que se pueda investigar (indagar, descubrir, buscar), zonas en las que se pueda
crear (imaginar, explorar, inventar) o zonas en las que se pueda desarrollar (planificar,
disefiar, programar). Los espacios digitales se utilizaran como medio de comunicacion,
creacion, colaboracion y difusion. Por ello, todo espacio existente en el colegio, bien

organizado y adecentado, puede tener una finalidad educativa.
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» TIEMPOS DE TRABAJO

En todo momento deberan tenerse en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje
del alumnado para adaptar las actividades o tareas a su capacidad de atencion y
trabajo. La secuenciacion temporal flexible recogera tiempos diferenciados para el
trabajo individual, para el trabajo en grupo, o, en su caso, para el intercambio y debate.
En la medida de los posible se podrian crear espacios creativos estéticamente

agradables, que posibiliten generar circunstancias motivantes para el aprendizaje.

8.2.5. EVALUACION EN LA ETAPA

Inicialmente hay que indicar que en esta etapa la evaluacién de los aprendizajes
del alumnado tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su
progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje. Para su completa evaluacion

es necesario tener en cuenta y delimitar tres aspectos:

> TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Lastécnicas a emplear permitiran la valoracién objetiva de los aprendizajes de los alumnos.
Seran variadas para facilitar y asegurar la evaluacion integral del alumnado y permitir una

valoracién objetiva de todo el alumnado.

- Las técnicas incluiran propuestas contextualizadas y realistas; propondran situaciones de

aprendizajes y admitiran su adaptacion a la diversidad de alumnado.

- Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen. Su planificacion y seleccion se realizard atendiendo, entre
otros, a criterios como la diversidad de instrumentos, su accesibilidad y la variedad de
soportes, su capacidad diagnéstica, su adecuacion a las situaciones de aprendizaje
programadas, su idoneidad para realizar una evaluacion competencial y el grado de

fiabilidad para asegurar la objetividad en el proceso de evaluacion.

- En cada area curricular se utilizar4 obligatoriamente, como minimo, un instrumento

perteneciente a cada tipo de técnica:

o Técnicas de observacion (permiten obtener informacion y tomar registro de como se

desarrolla el aprendizaje. Atienden mas al proceso que al resultado)

= Registro anecdatico.
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Guia de observacion.
Listas de control.
Listas de cotejo.

Diario de campo del docente.

o Técnicas de desemperio (realizacion de tareas y actividades por parte del alumno. Valoran

tanto el proceso como el producto.)

Portfolio.
Cuaderno del alumno.
Proyectos e investigaciones.

Diario de aprendizaje.

o Técnicas de rendimiento (valoracién exclusiva y especifica del resultado)

Prueba oral (examen oral, exposicién oral, debate, entrevista...)
Prueba escrita (respuesta cerrada, abierta o mixta; analisis de casos, resolucion de
problemas).

Audiovisuales.

- En todas las areas se procurara incluir pruebas orales como instrumento de evaluacion,

principalmente en el tercer ciclo de la etapa.

- Enlas programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios de evaluacion

gue pretenda valorar.

- Los docentes podran enriquecer dicho proceso con la construccion o elaboracién de sus

propios instrumentos de evaluacion, bien especificos de unas técnicas bien como resultado

de la combinacion de varias de ellas.
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> MOMENTOS DE EVALUACION

Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemética y continua a

lo largo de todo el proceso educativo.

O

Evaluacién inicial o diagndstica: con el objetivo de conocer la situacion de partida

del alumno y asi disefiar la intervencién a lo largo del proceso de aprendizaje. Por

ello se realizara durante la primera quincena del mes de septiembre.

Evaluacién continua: informara acerca del desarrollo y la evolucién del proceso de

aprendizaje e indicara al docente cédmo se desarrolla el proceso de ensefianza,
para reconducir lo que fuera necesario. Esta evaluacion se desarrolla a lo largo
del curso escolar, empleando instrumentos referidos a cada una de las técnicas

mencionadas con anterioridad.

Evaluacién sumativa: permite determinar tanto qué se ha logrado durante el

proceso de desarrollo del programa de ensefianza como el resultado del proceso

en una determinada secuencia temporal.

» AGENTES EVALUADORES

Los dos agentes evaluadores que interviene en el proceso educativo van a ser los

docentes y el alumnado, por eso, es preciso distinguir:

O

O

O

Heteroevaluacion: el docente evalia al alumnado teniendo como referentes los

criterios de evaluacibn e indicadores de logro establecidos en sus
programaciones. Esta modalidad es la mas frecuente, pero es necesario que el
profesorado busque la participacién del alumnado en el proceso evaluador,

aspecto que se logra con las siguientes modalidades de evaluacion.

Autoevaluacion: el alumno evalGa su propio trabajo.

Coevaluacion: evaluacion entre propios alumnos.
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8.2.6. CRITERIOS DE PROMOCION

En el articulo 20 del DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de

Castilla y Ledn, se determinan los siguientes aspectos referentes a la promocion:

= El equipo docente seréa el encargado de adoptar las decisiones relativas a la promocién del
alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacién y
el criterio del tutor. La adopcion de estas decisiones sera por consenso. Las decisiones
sobre la promocion del alumnado, dentro de la etapa de primaria, serdn adoptadas de forma
colegiada por el conjunto de profesores del alumno respectivo, atendiendo al logro de los
objetivos de la etapa y al grado de adquisicién de las competencias correspondientes, de
tal forma que se buscara el consenso en la toma de decision. El docente que imparta un
mayor nimero de asignaturas en el grupo de alumnos, tendra un voto por cada area que

imparta.

= Las decisiones sobre promocion Unicamente se tomaran al final de cada ciclo, siendo por

tanto automatica al finalizar los cursos primero, tercero y quinto.

= Para la toma de esta decisién, el equipo docente debera atender, al menos, a dos

parametros elementales:
v' Grado de consecucion de los objetivos de etapa.
v' Grado de adquisicién de las competencias clave

Esta informacién se obtendra a través de la evaluaciéon de los criterios de evaluacion de
todas las areas, los cuales se desglosan en indicadores de logro que permiten que esa

evaluacion sea objetiva y medible.

= La decision de permanencia de un alumno un afio mas en segundo, cuarto o sexto curso
tendré caracter excepcional, y solo se podra adoptar cuando concurran de forma conjunta

las siguientes circunstancias:
a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ningin momento de la etapa.

b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y

personalizadas para atender su desfase curricular o sus dificultades de aprendizaje.
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c) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el desarrollo del

alumnado.

= Elalumno accedera al curso o etapa siguiente siempre gue se considere que ha logrado los
objetivos de la etapa y que ha alcanzado el grado de adquisicién de las competencias
correspondientes. De no ser asi, podra repetir una sola vez durante la etapa, con un plan
especifico de refuerzo que sera organizado por los centros docentes de acuerdo con lo que

establezcan las Administraciones educativas.

= La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber
agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades

de aprendizaje del alumno.

= En los niveles de 2° y 4° el alumnado no promocionara al siguiente nivel si tiene una
evaluacion negativa en tres o mas competencias clave. Esta decision se adoptara de

manera colegiada por mayoria de 2/3.

= No promocionaran a la ESO los alumnos de 6° de E. Primaria que, no habiendo repetido en
cursos anteriores, tengan evaluacion negativa en dos o mas competencias clave y, por lo
tanto, no habiendo alcanzado los objetivos de etapa. Esta decision se adoptara de manera
colegiada por mayoria de 2/3.

9. MEDIDAS DE COORDINACION INTERETAPAS

a) Coordinacion Primer ciclo de Infantil / Segundo Ciclo de Infantil

El municipio cuenta con centros de primer ciclo de E. Infantil, tanto de gestidn privada
como publica, recibiendo alumnado de estas guarderias en el periodo de matriculacion.
Un aspecto relevante es que desde el EOE se nos notifica la existencia de alumnos con
dificultades o que requieren alguna atencion especifica por la casuistica que presentan
para que reciban una educacion ajustada a sus caracteristicas.

Hay que indicar que desde el curso 2022-2023, el colegio dispone de un aula de 2-3
afios regida por dos Técnicos Superiores en E. Infantil y una maestra Coordinadora de
E. Infantil para dicha aula. Es un aula totalmente integrada en la etapa de E. Infantil y en

el centro escolar, realizando actividades conjuntas, ya sean internivelares en infantil o
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propias de todo el centro. Por ello, el trasvase de informacidn entre ambos ciclos es agil
y eficiente, al existir un contacto permanente entre el alumnado y las maestras de infantil

y las Técnicos.

Por otro lado, en los primeros dias del mes de septiembre, el tutor/a asignado a 1°
de E. Infantil de 2° ciclo, mantiene una reunion general con las familias del alumnado
para informarles sobre el funcionamiento del centro, dinamica y desarrollo de las
sesiones en el aula y objetivos a perseguir. Asi mismo y durante los siguientes dias, el
tutor/a mantendra una entrevista individualizada con cada padre/madre de los alumnos

para recabar informacion y abordar temas que requieren un trato personalizado.

b) Coordinacién Educacion Infantil / Educacién Primaria

Las experiencias vividas por los alumnos/as en el segundo ciclo de Educacion
Infantil van a influir en su percepcién sobre el colegio, sobre las tareas escolares y
sobre los modos de aprender. Para que esta percepcion y la respuesta ante lo escolar
y los aprendizajes sean positivos se propone que la practica educativa sea rica en
estimulos, que atienda sus necesidades e intereses y que les doten de competencias,
destrezas, habitos y actitudes necesarias para su posterior incorporacion a la

educacion primaria.

Para favorecer la coordinacién entre las dos etapas en el colegio sefialamos la
reunion general que el tutor/a de 5 afios mantiene con los padres para proporcionarles
las pautas elementales a tener en cuenta en este periodo de transicion.

El docente de 5 afos y el profesorado que imparte en 1° de E. primaria se retnen a
finales del curso, si es viable, 0 a comienzos de cada curso para realizar un trasvase
de informacion y dar continuidad al proceso educativo de los alumnos. En dicha
reunién se convoca a la Orientadora para aportar la informacion que se preciserespecto
a alumnado con necesidades de apoyo especifico. También el profesorado obtiene
informacion de los expedientes académicos de cada alumno, labor que realizan en
septiembre para extraer la maxima informacion posible de cada alumno, tanto en el

plano escolar, como médico, familiar y social.

Esta misma forma de proceder se realiza en los cursos que cambian de tutor en

la etapa de primaria.
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c) Coordinacién Educacion Primaria / Educacion Secundaria

Los institutos adscritos a nuestro centro escolar son: IESO Arroyo, IES Antonio

Tova, CEO Atenea e IES Jiménez Lozano

Con el objetivo de favorecer la transicion del alumnado que finaliza la etapa de

primaria a la etapa de secundaria se realizan las siguientes actuaciones:

A finales de junio, la Orientadora realiza una charla con el alumnado de sexto
para informarles sobre la nueva etapa educativa que van a afrontar (horarios,
asignaturas, plataformas educativas, estrategias de estudio...) y responder a
los intereses e inquietudes que les susciten su paso al instituto.

A finales de junio los tutores de sexto se rednen con representantes de los IES
(jefatura de estudios, habitualmente) para trasvasar informacién que favorezca
una respuesta educativa adaptada a las caracteristicas del alumnado que van
a recibir en sus centros.

Los institutos, en el periodo de prematriculacion, realizan Jornadas de Puertas
Abiertas para que el alumnado saliente de sexto y sus familias visiten sus
instalaciones y les aporten informacion sobre: dinamica de funcionamiento,
planes de estudio, sus sefias de identidad, actividades complementarias,

transporte escolar, etc.

10. INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES

Tal como se establece en el articulo 6 del Real Decreto 157/2022 de 1 de marzo, en

sus apartados 3y 5y en el articulo 10, apartados 1 y 2, del Proyecto de Decreto de

Curriculo, en todas las &reas curriculares se trabajaran los contenidos transversales

gue se mencionan a continuacion, los cuales quedaran registrados tanto en las

programaciones didacticas como en las de aula. Estos contenidos pueden ser

abordados a través de mdltiples y variadas metodologias y recursos, tales como:

Comprension lectora: capacidad para extraer el significado global de un texto a

través de la identificacion de las ideas mas importantes. Para ello se emplearan

materiales como libros, revistas, periddicos, ya sean impresos o en formato
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digital, asi como diferentes tipos de textos (narrativos, descriptivos, instructivos,
argumentativos, expositivos, etc).

Expresion oral: Conjunto de técnicas que se utilizan para comunicar mediante

el habla pensamientos, datos u opiniones con efectividad, con el fin de que el
interlocutor comprenda de lo que pretende comunicar: Para ello se realizaran
exposiciones orales, explicacion de tareas o contenidos, debates, tertulias. La
expresion oral se ve muy reforzada al disponer de un proyecto de centro como
es la radio escolar, La Elviracadena, donde todo el alumnado del colegio
participa en las diferentes secciones a lo largo del curso, en turnos organizados
por la Comision de radio. Es muy importante hacer que la expresién sea
siempre adecuada, utilizando vocabulario propio de cada una de las materias o

contenidos a trabajar que se estén impartiendo en ese momento.

Expresion escrita: Conjunto de técnicas necesarias para la elaboraciéon de
textos escritos (estructura, coherencia, gramatica u ortografia) que permitan
que el interlocutor entienda el mensaje. Se podra trabajar a través de la
elaboracion de composiciones propias adecuandose a la estructura de los
distintos tipos de textos: cuentos, leyendas, carta, correo electrénico,
cumplimentacion de formularios, descripciones, poemas, diario, biografias...

Comunicacién _audiovisual: transmision de mensajes mediante el uso de la

imagen, sonido o ambos. La herramienta principal sera la elaboracién de
podcasts y programas radiofénicos mensuales, ya que el centro posee radio
escolar, la Elviracadena, y, ademas, es miembro de la Red de Radios Escolares
de Valladolid. También se elaboraran proyectos de video en distintas
situaciones de aprendizaje.

Este material se alojara en las aulas virtuales de cada curso, pagina web del
colegio y en la plataforma Ivoox

La competencia digital: son el conjunto de conocimientos y habilidades que

permiten un uso seguro y eficiente de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones. Los alumnos las podran trabajar con el manejo diferentes
herramientas digitales, creacion de documentos, busqueda de informacion
veraz, realizacion de actividades y trabajos...

El fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento: se

fomentaran a través de multiples actividades programadas tanto en el centro
escolar como por otras instituciones (Ej: Proyectos de emprendimiento como

Genyus School o el concurso planteado por el Ayuntamiento de Arroyo para el
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alumnado de 6°, “El futuro en nuestras manos”). Para su desarrollo se trabajara
en grupos cooperativos con distribucién de roles, favoreciendo el trabajo en
equipo, la iniciativa personal, la confianza en uno mismo y en los demas, la
motivacién, la autonomia y la responsabilidad para la consecucion de un
objetivo comun.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y su uso ético vy

responsable: se incidira en el plan de seguridad y confianza digital para que el
alumnado haga un uso responsable de las tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon (uso de contrasefias seguras, proteccion de datos, redes
sociales, ciberacoso, etc.). Para ello recibiran una formacién por parte de los
docentes (coordinador TIC y tutores) y se participara en diversas actividades
ofertadas por organismos educativos (Direccién provincial de Educacién con su
Plan Director o las charlas pertenecientes al Plan de Confianza y Seguridad
Digital)

La Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respecto de la

diversidad como fuente de riqueza: la labor tutorial reflejada en el Plan de

Accion tutorial (PAT) esta presente en todos los cursos y etapas educativas
enfatizando la convivencia y el buen trato entre el alumnado. Asi mismo se
abordan actividades especificas para dias muy sefalados como el Dia de la
Discapacidad, Dia de la Paz, Dia de las Enfermedades raras, Dia en contra del
acoso escolar. El centro cuenta con un programa de Ayudantes de Patio
(mediacion que ejercen los alumnos de 6° de E. primaria) y Miniayudantes de
Patio (alumnos de 3° de E. Infantil).

El fomento de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como la prevenciéon de

la violencia de género, el aprendizaje de la prevencion y resolucién pacifica de
conflictos. Se inculcara desde el ambiente de respeto, distribucion heterogénea
y trabajos de grupos mixtos.

Es importante que afiancen los principios basicos de igualad, para comprender
de manera mas efectiva la sociedad en la que viven. Asi mismo se desarrollan
actividades complementarias de centro especificas como “el Dia internacional
de la eliminacion de la Violencia contra la mujer”.

Educacion para la paz se trabajara creando un ambiente de respeto y buen trato

en el colegio a través de la labor tutorial y todas las actividades
complementarias que se desarrollan como, por ejemplo, ElI Dia de la

Constitucién o el Dia de la Paz. Los programas de Ayudantes y Miniayudantes
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de Patio contribuyen al desarrollo de este objetivos, asi como fomentar el
trabajo colaborativo y cooperativo y el dialogo como destreza comunicativa para
gestionar conflictos.

e Educacion para el consumo responsable y el desarrollo sostenible: se trabajara

a través de la vinculacion con los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Entre las actividades a desarrollar podemos destacar: analisis y reflexion de
campanas publicitarias y material audiovisual, reutilizacion de materiales que
son de uso comun... El aula de 5° realiza el Programa de Patrulla Verde, en el
que el alumnado facilita y ayuda, durante el tiempo de patio, a depositar los
residuos del almuerzo en los cubos pertinentes teniendo en cuenta el tipo de
desperdicio que quieran tirar (azul, amarillo, organico y otros restos). Cabe
sefialar también, que el centro cuenta con una compostera en la que vertimos
los residuos organicos recogidos en el cubo marrén, que serviran de abono para
nuestras mesas de cultivo.

e Educacion para la salud, incluida la afectivo sexual: son multiples las

actividades que se desarrollan para la consecucion de estos parametros, ya que
el bienestar es uno de los factores que se potencian en el centro escolar, tanto
fisico como emocional.

Ademas, los cursos superiores de 5° y 6° realizan unos talleres afectivo-
sexuales impartidos por un sexdlogo para atender a aspectos como la
autoestima, autoconocimiento, gestién de conflictos, diversidad y educacion

sexual.

Desde el punto de vista metodoldgico, las pautas que se deben seguir son:
- El trabajo colaborativo debe ser el recurso metodolodgico principal en el que se apoye el

profesorado.

- Para desarrollar estos temas transversales es preciso tener un aprovechamiento de los recursos

del centro y del entorno proximo.

- La organizacion de espacios, tiempos y grupos atendera a las necesidades de las actividades y

tareas de ensefianza-aprendizaje.
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11. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Uno de los objetivos de la educacion es potenciar el desarrollo del ser humano a lo largo

de toda su vida, para facilitar el proceso de ayuda continuoa todas las personas en todos

los aspectos. Debemos considerar el desarrollode la orientacion educativa como un proceso

gue implica a todos los profesionales que intervienen en la educacion del centro.

La orientacion educativa tiene por objeto propiciar el desarrollo del

alumno para mejorar la

calidad del sistema educativo. Se atribuye a la orientacion una finalidad precisa que es la de

contribuir a ofrecer respuestas educativas adecuadas a la necesidad del alumnado, orientando

para

la

intelectuales, sociales, afectivas y culturales.

11.1. OBJETIVOS DEL EQUIPO DE ORIENTACION

X3

%

X3

%

X3

%

Colaborar a través de la CCP en los procesos de desarrollo, aplicacion y revision
de los distintos planes de centro: Proyecto Educativo del Centro, Plan de
Atencién a la Diversidad, Plan de Accion tutorial, Plan de Convivencia y Plan de
Fomento a la Lectura.
Asesorar, colaborar con el profesorado en la aplicacion de medidas de atencién
a la diversidad y de inclusion en el aula y proponer medidas que incidan en ello.
Realizar la evaluacion psicopedagogica y socioeducativa de alumnos derivados
por el profesorado para su valoracion, para determinar sus necesidades
educativas y orientar la modalidad de escolarizacion mas adecuada y los apoyos
educativos mas convenientes.
Asesorar al profesorado en la revision y desarrollo del PAT.
Planificar, evaluar y desarrollar actuaciones para mejorar la cooperacion centro-
familia.
Colaborar e implementar nuevos programas en el centro:

+ Programa de Transicién a la etapa de secundaria para alumnos de 6° de

primaria (la Capsula del tiempo).

+ Programas de inteligencia emocional en otras etapas.

+ Otros programas solicitados por el profesorado o el equipo directivo
Realizar un seguimiento de los alumnos de atencion a la diversidad y valorar su
evolucion o nuevas necesidades.

Elaborar y aportar materiales de orientacion educativa para las familias y el

vida, proporcionando aprendizajes funcionales y desarrollando sus capacidades
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profesorado sobre prevencion e intervencién en dificultades de aprendizaje,
estimulacion del lenguaje oral, desarrollo de habilidades socioemocionales y

otros.

11.2. PRINCIPIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En los articulos 24 y 25 del DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad de
Castilla y Lebdn, se hace referencia a la atencion a las diferencias individuales y
deteccién temprana de necesidades, asi como las directrices para atender al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.

Por ello, en nuestro centro se atenderd a los siguientes principios relacionados con
la diversidad:

= El conjunto de diferencias individuales, tales como capacidad, ritmo de aprendizaje,
estilo de aprendizaje, motivacion, intereses, contexto social, situacion cultural,
circunstancia linguistica o estado de salud, que coexisten en todo el alumnado hace
que el centro educativo y mas concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No
obstante, todo el alumnado, con independencia de sus especificidades, tiene derecho
a una educacidon inclusiva y de calidad, adecuada a sus caracteristicas vy
necesidades.

= Las medidas adoptadas buscaran desarrollar el maximo potencial posible del
alumnado y, de conformidad con lo establecido en el articulo 16.4 del Real Decreto
157/2022, de 1 de marzo, estaran orientadas a permitir que todo el alumnado alcance
el nivel de desempefio esperado al término de esta etapa, de acuerdo con el Perfil
de salida y la consecucion de los objetivos de la educacién primaria, por lo que en
ningun caso podran suponer una discriminacién que impida a quienes se beneficien
de ellas promocionar al siguiente ciclo o etapa.

= Los centros educativos podran establecer medidas de flexibilizacion en la
organizacion de las areas, las ensefianzas, los espacios y los tiempos y podran
promover alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad de
aprendizaje y los resultados de todo el alumnado.

= |gualmente, los centros educativos estableceran mecanismos de apoyo y refuerzo
tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje, que podran ser tanto
organizativos como curriculares y metodologicos. Entre otros, se consideraran el

apoyo en el grupo ordinario, los agrupamientos flexibles o las adaptaciones del
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curriculo, que deberan ser aplicados de forma progresiva.

= Para asegurar que el alumnado de apoyo especifico pueda alcanzar el nivel de
desempeiio esperado al término de esta etapa, de acuerdo con el Perfil de salida y
la consecucion de los objetivos de la educacion primaria, las medidas tanto
organizativas como curriculares que se adopten deberan ser inclusivas.

= EI centro educativo establecera las medidas mas adecuadas para que las
condiciones de realizacién de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a

las necesidades de este alumnado.

11.3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Medidas de caracter preventivo y ordinario:

A.- Medidas de caracter PREVENTIVO:

- Elaboracién de programaciones didacticas abiertas y flexibles que se
puedan adaptar a las necesidades de todo el alumnado, disefiando
situaciones de aprendizaje que incluyan tareas multinivel y adaptadas
a los diferentes ritmos de aprendizaje.

- Potenciacion de la accion tutorial ahondando en principios como la

inclusion, equidad y respeto a las diferencias.

B.- Medidas consideradas de caracter ORDINARIO

- Se realizaran agrupaciones flexibles cuando se considere adecuado

teniendo en cuenta fundamentalmente el nimero de alumnos del
aula y disponibilidad horaria del profesorado.

- Se partird como principio de la utilizacion de recursos didacticos

variados, motivantes, dentro del aula, potenciando el uso de las

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

- Medidas de Apoyo Educativo: impartidos por el personal especialista

en Audicién y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica para aquellos
alumnos que estan dentro de la ATDI, bajo autorizacién parental.
Nuestro centro educativo apuesta por la CODOCENCIA, por lo que,
en funcién de las caracteristicas y necesidades del alumnado, los

apoyos pueden realizarse tanto fuera como dentro del grupo clase.
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- Medidas de Refuerzo Educativo: se adoptaran en cualquier momento

del nivel y del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
seran impartidas por el profesorado, preferentemente que
pertenezcan al mismo ciclo. Al inicio de curso, teniendo como
referencia el acta de avaluacién inicial y la informacién obtenida de
los expedientes académicos y profesorado anterior, se programaran
los refuerzos educativos de los alumnos candidatos a recibir tal
refuerzo. Se realizaran dentro del aula ordinaria, promoviendo el
trabajo cooperativo, tareas multinivel para reforzar su autoestima,

sentimiento de pertenencia y consecucion de éxito.

Medidas de caracter extraordinario

Actividades de compensacién educativa

- lIran dirigidas a alumnado inmigrante con desfase
curricularsignificativo o desconocimiento de nuestro idioma.
- Se centraran especialmente en apoyos para la adquisicion

delidioma y en las areas instrumentales.

No promocion del alumnado

En el Plan de Accién Tutorial y Plan de Atencién a la Diversidad se profundiza

sobre todos los aspectos relacionados con la atencion a la diversidad.
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11.4. PLANES DE REFUERZO, RECUPERACION Y ENRIQUECIMIENTO
INSTRUMENTAL

Es preciso incidir en los diferentes planes a disefar en funcién de las necesidades

del alumnado:

A) PLANES DE REFUERZO

>

Cuando un alumno no promocione, tras haber aplicado las medidas
ordinarias suficientes, adecuadas y personalizadas para atender el desfase
curricular o sus dificultades de aprendizaje, el equipo docente elaborara un
informe que servird de base para el disefo y aplicacién de un plan
especifico de refuerzo por parte del equipo docente del curso siguiente.

El informe lo haremos atendiendo a los parametros establecidos en la
normativa vigente.

El plan especifico de refuerzo se ajustara al modelo explicitado en el Anexo
[l de la Instruccion de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General, por
la que se establecen orientaciones para la evaluacion y promocion en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacioén, la promocion vy la titulacién en
la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los
documentos oficiales de evaluacién para el curso académico 2022-2023.
El plan de refuerzo sera revisado por parte del equipo docente
trimestralmente, valorando su efectividad y el rendimiento alcanzado por
parte del alumno. Para ello existiran reuniones de seguimiento de dicho

plan a la que asistiran todos los docentes implicados.

B) PLANES DE RECUPERACION

>

Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes
esperados, el profesorado que le atiende disefiara y aplicara un Plan de
Recuperacion de dichos aprendizajes en base a un informe elaborado por
el equipo docente del curso anterior.

El informe lo haremos atendiendo a los parametros establecidos en la
normativa vigente.

El plan de recuperacion se ajustara al modelo explicitado en el Anexo Ill de
la Instruccidon de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General, por la

que se establecen orientaciones para la evaluacion y promocion en la
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Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion vy la titulacion en
la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los
documentos oficiales de evaluacion para el curso académico 2022-2023.
El plan de refuerzo sera revisado por parte del equipo docente
trimestralmente, valorando su efectividad y el rendimiento alcanzado por
parte del alumno. Para ello existiran reuniones de seguimiento de dicho

plan a la que asistiran todos los docentes implicados.

C) PLANES DE ENRIQUECIMIENTO INSTRUMENTAL

>

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los
docentes, en el seno del area que imparten, podran adoptar planes de
enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es estimular el desarrollo de las capacidades
del alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de
interés que contribuyan a su desarrollo integral.

Se disefaran proyectos globalizados, es decir, aunque partan de un area
curricular concreta, deberan incorporar conocimientos multidisciplinares
mediante ampliaciones horizontales de contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos,
la resolucion de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de
experimentos y/o aprendizaje cooperativo, inferencias y pensamiento
deductivo; ahondando en sus intereses y fomentando la motivacién por el
desarrollo de estos proyectos.

El plan de Enriquecimiento Curricular se ajustara al modelo explicitado en
el Anexo lll de la Instruccidon de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria
General, por la que se establecen orientaciones para la evaluacion y
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion
y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi
como los documentos oficiales de evaluacion para el curso académico
2022-2023.

El plan de enriquecimiento curricular sera revisado por parte del equipo
docente trimestralmente, valorando su efectividad y el rendimiento
alcanzado por parte del alumno. Para ello existiran reuniones de

seguimiento de dicho plan a la que asistiran todos los docentes implicados.
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12. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA DOCENTE

El profesorado, ademas de evaluar los aprendizajes de los alumnos, evaluara los
procesos de ensefianza y su propia practica docente en relacion con la consecucion
de los objetivos educativos del curriculo.

Tanto en la etapa de E. Infantii como en la etapa de Educaciéon Primaria, el

profesorado evaluara su propia practica docente como punto de partida para su mejora.

La evaluacioén del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:

o Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
o Garantizar la equidad en la educacion.

o Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocién de su desarrollo
profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes
ambitos de evaluacion:

1. Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula.

a. Elaboracién de la programacion de aula.

b. Contenido de la programacion de aula.

c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacién de aula.
d. Revision de la programacién de aula.

e. Informacion ofrecida sobre la programacién de aula.

2. Evaluacion de la préactica docente:

a) Planificacion de la Practica docente.

a.l. Respecto de los componentes de la programacién aula.
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a.2. Respecto de la coordinacion docente.

b) Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado.

b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.
b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.

¢) Proceso de ensefanza-aprendizaje.
c.1. Respecto de las actividades.
c.2. Respecto de la organizacién del aula.
c.3. Respecto del clima en el aula.
c.4. Respecto de la utilizacion de recursos y materiales did4cticos.
c.5. Respecto a los tipos de agrupamientos.
d) Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.
d.1. Respecto de lo programado.
d.2. Respecto de la informacién al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacion.

e) Evaluacion del proceso.

e.l. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

El equipo docente establecerd los indicadores de logro pertinentes para poder

evaluar cada uno de los &mbitos mencionados anteriormente.

% Las técnicas e instrumentos que se van a utilizar para llevar a cabo la evaluacion del

proceso de ensefianza y de la practica docente seran:
o Elanalisis de documentos de planificacion institucional.

- Proyecto Educativo
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- Programacion General Anual
- Propuesta Curricular
- Programaciones Didacticas
- Programaciones de Aula
o La observacion

o Grupos de discusion, a través de los distintos érganos de coordinacion docente y se

levantara acta de lo alli acordado.
o Cuestionarios

o Diario del profesor

« Los momentos de evaluacidn que se utilizaran son:

o La evaluacion sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica

docente, estdn en permanente revision, actualizacién y mejora.

o No obstante, la referencia evaluativa sera trimestral, de manera que, previo a la
finalizacion de cada trimestre, la CCP establecera la temporalizacion concreta del

proceso.

< Los agentes evaluadores son:

o Los docentes, que realizaran una autoevaluacion sobre los documentos

institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accion como docentes.

o EI director, que realizara una evaluacion sobre las programaciones y el
funcionamiento de los niveles educativos y ciclos que componen cada etapa

educativa.

o La Comision de Coordinacion Pedagdgica, que realizara una autoevaluacion sobre

el funcionamiento y operatividad de la misma.
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13. MEDIOS PREVISTOS PARA FACILITAR E IMPULSAR LA COLABORACION DE LOS
DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Nuestro objetivo es implicar a todos los sectores de la Comunidad Educativa
en las diferentes actuaciones y actividades que llevemos a cabo a lo largo del curso,
para promover la participacion real y efectiva de todos los integrantes enla vida
del centro.

Para ello nos centraremos en los diferentes colectivos que forman parte de nuestra
Comunidad:

13.1. PROFESORES Y PADRES

Fomentaremos las relaciones entre los profesores y los padres facilitando las
entrevistas en horario adecuado para que los padres puedan acudir a tutoria para
informarse de cuestiones relacionadas con sus hijos. Asi mismo facilitaremos los
canales de comunicacion empleando tanto medios teleméaticos: correo del centro, aulas

virtuales o Teams y el uso de la agenda del alumno como cauce de comunicacion.

Promoveremos la participacion de los padres en cuestiones relativas al
funcionamiento del Centro, teniendo como maxima representatividad a través del
Consejo Escolar.

Les invitaremos a colaborar en la realizacion de talleres, fiestas, actividades
complementarias, extraescolares y participaran en los podcasts que elaboramos a
través de nuestra radio escolar, La Elviracadena.

Se les informara puntualmente, a través de las reuniones generales de padres,

de la organizacioén y funcionamiento del colegio.

13.2. ALUMNOS Y CENTRO

Facilitaremos las relaciones entre los alumnos entre si y entre los alumnos y
los tutores y especialistas, asi como con todo el personal no docente que trabaja

en el centro.

El Plan de Accidn tutorial es una herramienta muy eficaz para promover relaciones
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interpersonales positivas y gratificantes, asi como todas las actividades disefiadas en
el plan de Convivencia, Coeducacion y Bienestar.

13.3. PROFESORES, ALUMNOS Y PERSONAL NO DOCENTE

Implicaremos a profesores, alumnos, y personal no docente en la realizacion
de actividades conjuntas que favorezcan las relaciones entre los diferentessectores
de la comunidad Educativa, en aras de una buena convivencia.Facilitaremos el
didlogo como medio de resolucién de las diferentes opiniones que pudieran surgir
entre ambos. Coordinaremos las actividades conjuntas para el buen

funcionamiento.

14. COORDINACION CON LOS SERVICIOS SOCIALES Y EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO Y
RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

La Comunidad Educativa del colegio consideramos al entorno, en el cual estamos
ubicados, parte esencial de nuestra estructura, por lo cual pensamos que debemos
acercarnos e interrelacionarnos con el medio que nos rodea y la sociedad en la cual
estamos inmersos. Trataremos de posibilitar el conocimiento del medio, para
alcanzar por parte de nuestros alumnos-as compromisos de cooperacion, asumiendo
responsabilidades de colaboracion con la sociedad y respetando el medio ambiente.

Los organismos con los que hemos tenido relaciones, y las instituciones
publicas y privadas, con las que hemos colaborado, o seguimos colaborando, o

solicitando su ayuda son las enumeradas a continuacion:

14.1. EQUIPOS EXTERNOS DE APOYO

» Equipos de Orientacion Educativa.
Es el EOE n° 2 el equipo que proporciona ayuda y soporte al centro, acudiendo la

Orientadora y la Profesora de Servicios a la Comunidad con la periodicidad establecida.

En funcion de las necesidades educativas especiales del alumnado y ante la demanda
realizada por el centro, también acuden otros equipos como el de conducta, para
proporcionar las herramientas, estrategias e intervencién directa tanto con el alumnado

gue lo requiere como con las familias y el equipo docente implicado.
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» Centro de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa de Valladolid (CFIE)

El centro mantiene una relacion estrecha con el CFIE, participando en actividades que
se desarrollan en sus instalaciones, asi como en Planes de Formacién en Centro que
seleccionamos en funcién de la deteccion de necesidades formativas que demanda el

claustro.

Esta vinculacion se organiza a través del responsable de formacion, miembro del
equipo docente designado en el mes de septiembre para asumir las funciones al
respecto y ser el intermediario directo entre el Equipo Directivo y el asesor del CFIE

correspondiente.

> Asociacion de Madres y Padres (AMPA)
La implicacion y adecuada participacion de las familias es esencial en la dindmica de
funcionamiento del colegio, ya que la coordinacién escuela-familia es vital para
obtener una educacion de calidad y satisfactoria para todos sus miembros.
El AMPA la Encomienda es una asociacion que colabora activamente con el colegio,
desarrollando actividades enfocadas a numerosos ambitos como:

- Oferta y valoracion de actividades extraescolares
- Cooperacion en la realizacion de actividades complementarias

- Organizacion de talleres ludico-educativos en horario extraescolar para socios

del AMPA 'y, en la medida de lo posible, para los no socios.
- Propuesta de charlas para las familias sobre temas de interés general.

- Supervision de servicios complementarios.

14.2. OTROS CENTROS DE ENSENANZA

» Centros escolares
El municipio, actualmente, cuenta con cuatro centros escolares de Educacion Infantil y
Primaria y una Centro de Educacion Obligatoria (CEO. También hay un Instituto de
Educacién Secundaria Obligatoria. La relacion con los distintos centros educativos es

fluida, adoptando consenso Yy criterios comunes en aquellos aspectos que requieren
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ser tratados de forma conjunta.
Asi mismo realizamos actividades conjuntas, bien programadas intercentros o

promovidas por el Ayuntamiento del municipio

Los CEIP del municipio son:

CEIP Raimundo de Blas Sanz

CEIP Margarita Salas

CEIP Kantic@

CEIP Elvira Lindo Garrido

El CEO es:

- CEO Atenea

También existe contacto con los IES adscritos al centro, sobre todo enfocado y
temporalizado en el periodo de matriculacién del alumnado que finaliza la etapa de

primaria en el colegio. Los IES adscritos son:

- |ES José Jiménez Lozano

- |ES Antonio Tovar

- |IESO Arroyo de la Encomienda

> Universidad de Valladolid: Facultad de Trabajo Social y Educacion de Valladolid /

Universidad Pontificia de Salamanca / Universidad Catélica de Avila

El centro escolar es receptor de alumnos de practicas de las Universidades

anteriormente mencionadas, implicandonos en la formacién de estos futuros maestros.
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14.3. INSTITUCIONES SANITARIAS

» Centro de Salud Pisuerga (La Flecha)

Existe una colaboracién muy estrecha entre el centro de salud y el centro escolar,
acudiendo personal sanitario (pediatras, médicos, enfermeros...) al colegio para
impartir charlas y talleres, tanto al alumnado como al profesorado, sobre la tematica
acordada: primeros auxilios, cuidados especificos en la diabetes, como poner la

inyeccion de adrenalina antes casos de anafilaxia, etc.

14.4. OTROS ORGANISMOS E INSTITUCIONES

> Juntade CastillayLedn
El centro mantiene relacion con la Consejeria de Educacion y la Direccion Provincial
de Educacioén de Valladolid, tanto para la realizacion de los trdmites indicados que rigen
el funcionamiento de un centro escolar como para transmitir las necesidades que

manifiesta el colegio y tratar de darles respuesta.

> Ayuntamiento de Arroyo de la Encomienda

El centro mantiene una estrecha relacién con el Ayuntamiento del municipio, ya que
la cobertura que proporciona a los colegios de la localidad es mdltiple y variada:
- Representante en el Consejo Escolar que es asumido por la concejalia de
Educacion.

- Dotacién de conserje desde el primer dia de septiembre.
- Servicio de mantenimiento y limpieza del edificio.
- Oferta de numerosas actividades extraescolares y complementarias.

- Organizacién de campanas culturales y educativas para alumnos y padres,
asi como tramitacion de becas y ayudas.
- Cesién de instalaciones y material bajo previa solicitud al personal

correspondiente.
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> Instituciones educativas y culturales

El colegio mantiene una linea de colaboracion con aquellas instituciones del entorno
colindante que oferten actividades de interés para el alumnado y vinculadas con las
programaciones didacticas elaboradas por los docentes. Entre estas instituciones
destacamos:

- Auditorio Miguel Delibes de Valladolid

- Biblioteca Municipal de Arroyo de la Encomienda

- Jardin Botanico de Arroyo de la Encomienda

- Usos Multiples de la Vega

- Casa de la Musica del municipio.

Esta coordinacién del centro escolar con los organismos mencionados con
anterioridad es fundamental para dar una continuidad a todo el proceso educativo de
los alumnos y orientar la mejor respuesta educativa a la diversidad del alumnado,
implicando para ello a toda la comunidad educativa y recursos socioeducativos del

entorno social en el que se encuentra dicho alumnado.

15. EVALUACION Y REVISION DEL PROYECTO EDUCATIVO

La evaluacion y seguimiento del Proyecto Educativo debe ser permanente y
continua, y debe permitir la introduccion de correcciones o modificaciones para llegar
a conseguir los objetivos propuestos. Las modificaciones realizadas se incluiran en

el curso siguiente informando a las familias de los acuerdos tomados.

Los indicadores a evaluar son los siguientes:
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RUBRICA DE EVALUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO

NIVELES DE DESEMPENO
DEFECTU INSUFICIEN ADECUADO EXCELENT CALIFICACIO
0SO (1) TE (2) (3) E (4) N
No existen Se Se describe Se describe
referencias mencionan el proceso y el proceso y
a la algunos algunos sus
identificaci avances en logros en resultados
on de este criterio este de forma
necesidade pero de aspecto. detallada.
S 0 forma vaga Existe un Existe
problemati planteamient claridad de
cas 0 como se
instituciona metodolégic abordaran
les o claro. estos items

CRITERIOS

en el

proyecto.

Andlisis de la situacion

educativa y contexto

sociofamiliar

Se definen las sefias
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de identidad del colegio

Implicacion del claustro
en la elaboracién del

documento

Ajuste a la normativa

vigente

Definicion de objetivos
y principios

metodolégicos

Estructura curricular de

las etapas educativas

Evaluacion y
promocién del
alumnado

Medidas de atencion a

la diversidad

Colaboracién con otros
organismos e

instituciones.
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@ ODEI( @]
Nivel1 - Avanzado“e®

16. ANEXOS

A continuacion, se establece una relacion de los documentos y planes que rigen la
organizacién y funcionamiento del centro y que complementan la informaciéon aqui

desarrollada.
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17. DILIGENCIA DE INFORMACION Y APROBACION

Las modificaciones realizadas en el presente Proyecto Educativo de Centro, fueron
valoradas y aprobadas en el Claustro de profesores en su reunion del dia 20 de febrero

de 2023 y posteriormente en el Consejo Escolar el dia 21 de febrero de 2023.

Arroyo de la Encomienda, a 20 de febrero de 2024
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Fdo.: M2 Sonia Herrero Fernandez

(Directora del CEIP Elvira Lindo Garrido)
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