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1) Introduccién
- Procedimiento para la elaboracién de la PGA

La presente Programacion General Anual se ha realizado en referencia a lo establecido en:

Art. 50 del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de

las Escuelas de Educacidn Infantil y de los Colegios de Primaria (BOE de 20 de febrero)

- Art. 14 del Decreto 23/2014, de 12 de junio por el que se establece el marco del gobierno y autonomia
de los centros sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias en la

Comunidad de Castillay Ledn.

- Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la

Educacion Primaria en la Comunidad de Castillay Ledn.

- Decreto 37/2022 por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Infantil en la

Comunidad de Castillay Ledn.

Asimismo, hemos tenido en cuenta las propuestas de mejora reflejadas en la Memoria del curso 2022-
2023, atendiendo a las propuestas del Claustro de profesores y del Consejo Escolar, en sesién ordinaria
realizada el dia 29 de junio de 2023, segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 23/2014, de 12 de
junio.

En el presente documento determinamos aquellos aspectos docentes, organizativos y de gestion que
queremos mejorar, con el fin de conseguir una Ensefianza de calidad que dé respuesta a las necesidades

individuales de nuestros alumnos y a las demandas de una sociedad en continuo cambio.

La Programacién General Anual tiende a ser un documento flexible, abierto a revisiones y modificaciones con
el fin de garantizar su funcionalidad. Por ello, un ejemplar se pondra a disposicién de la comunidad educativa
para su consulta a través de la Secretaria del centro, segin lo establecido en el apartado 23 de la Orden

Ministerial de 29 de junio de 1994.

Teniendo en cuenta el Decreto 23/2014, Articulo 14.4, sera de obligado cumplimiento por parte de todo el
personal del centro, asi como de la comunidad educativa una vez que se hayan recogido las aportaciones del
Claustro y Consejo Escolar sobre la planificacién, gestion y organizacion docente y haya sido evaluada vy

aprobada por la directora del centro.

Este documento sera remitido en formato digital, asi como sus anexos correspondientes al Area de Inspeccién

Educativa, cumpliendo los plazos establecidos en el Anexo | de la Instruccidn de 29 de junio de 2023.
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- Documentos que forman parte de la PGA

Forma parte de la Programacion General Anual: el Documento de Organizacién del Centro (DOC) y el
Proyecto Educativo (PEC) con todos los planes y/o proyectos que lo integran.

1)} Objetivos para el curso
Teniendo en cuenta las propuestas emitidas por el Claustro de Profesores y por los miembros del
Consejo Escolar, establecemos los siguientes objetivos para el presente curso escolar:

- Desdobles, en tutorias separadas y diferentes, para los grupos de Primaria que presenten
mayores dificultades de ensefianza por las necesidades que plantea el alumnado ACNEAE.

- Apoyo en los grupos mas numerosos de E. Infantil y los primeros dias del mes de septiembre
en el grupo de 12 de Infantil (3 afios) y al alumnado de Primer Ciclo de Primaria para la
adquisicion del proceso lectoescritor a la finalizacién del mismo.

- Retomar las sesiones de conversacién en inglés (Speaking Corner) en los niveles de 52 y 62
de primaria, asi como la actividad interetapa “Los padrinos”, en la que el alumnado de 5
afios es apadrinado por el de 62 de primaria.

- Revisién y actualizacidon de documentos introduciendo las modificaciones oportunas.

- Instaurar la sesion formativa realizada por la especialista de AL destinada a las familias del
centro, con el objetivo de reforzar y mejorar la expresiéon oral y pronunciacion del
alumnado.

- Impartir charla de metalenguaje por parte de la especialista de AL para todo el Claustro.

- Trabajar las habilidades sociales y normas de convivencia durante toda la escolaridad, ya
gue consideramos que es un aspecto fundamental a incidir y para garantizar un buen clima.

- Ampliar el proyecto de autonomia, a través de un area de profundizacién, para la mejora de
la competencia lingliistica en la etapa de E. Primaria.

- Incorporacién de la figura del tutor o maestro especialista que imparte el area, de manera
obligatoria, en los equipos de Teams preparados y organizados exclusivamente para la
realizacion de trabajos de equipo de manera puntual, garantizando que el alumnado hace
un uso educativo del mismo.

- Concienciar al alumnado para que hagan uso, exclusivamente educativo, de las
herramientas de Educacyl.

- Establecer un listado de medidas restaurativas y reparadoras en funcion de las infracciones
mas habituales cometidas y registradas en los distintos informes de la Comisién de
Convivencia.

- Retomar el proyecto de “La Patrulla verde” para el adecuado reciclaje de los envases.

- Realizacion de diversasactividades especificas y transversales en las que se continde con la
concienciacién del alumnado y coeducacion de la igualdad de género, asi como aquellas
otras que puedan surgir de otras entidades o personas externas al centro.

- Conseguir un grado de implicacion mas ecuanime en las actividades y propuestas a nivel
de centro.

- Recuperar el servicio de limpieza de las instalaciones durante la jornada escolar y
mantenimiento de los aseos.

- Impulsar la colaboracién del centro educativo con el CEAS asignado para atender alumnado
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en riesgo de exclusidn social y/o candidatos a recibir refuerzo educativo fuera del horario
lectivo.

Realizacion de agrupamientos flexibles llevados a cabo por tutor y profesor de refuerzo,
valorando a qué alumnos puede favorecer ese tipo de apoyo mas individualizado.
Establecer una hora fija dentro del horario lectivo de los alumnos para el desarrollo de la
competencia digital, haciendo uso del aula de informatica, de las tablets, de los dispositivos
portatiles o de cualquier espacio susceptible de ser éptimo para su desarrollo. De esta
manera, garantizamos el desarrollo del Plan TIC del centro, asi como de la competencia
digital desde cada una de las areas, teniendo en cuenta las programaciones didacticas.
Elaborar, al menos, una situacidon de aprendizaje de manera interdisciplinar por nivel.

Seria necesario contar con mas profesorado para poder aumentar las sesiones de refuerzoy
apoyo que se realizan en el centro. Con este aumento de profesorado se facilitaria la
codocencia para adquirir la calidad educativa que se exige con la nueva legislacion.
Posibilidad de una inmersion linglistica con los alumnos de 62 dentro de las salidas
extraescolares.

Aumentar el nimero de tablets y de kits de robdtica.

Adquisicién de licencias a nivel de centro (Genially, Quizzes, Kahoot, Canva...) para que el
profesorado pueda desarrollar su labor educativa de manera 6ptima.

Creacion de un banco de recursos a través de un aula virtual creada para tal efecto
incorporando material digital y podcasts.

Realizacion de un sociograma en todos los cursos antes de la finalizacién del primer
trimestre, siguiendo el consejo del EOEP. Esto ayudard a los tutores y especialistas a
conocer las relaciones que se establecen entre el alumnado.

Debido al volumen del alumnado con necesidades de AL, se podria iniciar el trabajo con el
alumnado de Infantil (dislalias), teniendo en cuenta las orientaciones del EOEP, sin tener un
informe que avale ese diagndstico, siempre y cuando se pida y se tenga la autorizaciéon
pertinente por parte de las familias.

Mantener el taller socioemocional en 62 de primaria.

Puntualidad a la hora de comenzar las reuniones (14.05) y respetar los turnos de palabras
(esperar a ruegos y preguntas), asi como agilizar la toma de decisiones.

Aumentar y diversificar la tematica formativa.

11.1. Objetivo especifico de mejora de resultados

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora reflejadas en la memoria del curso anterior 2022-

2023, podemos establecer la relacion de medidas (planes) especificos que inciden en la mejora de

resultados:

Descripcion de la Destinatarios Responsables de la Indicadores de
medida (plan) aplicacion seguimiento
Incremento del horario | Alumnado 22 Ciclo de E. | Profesor especialista | - Comprension vy
lectivo de la primera | Infantil de inglés (FI) ejecucion de

lengua extranjera

instrucciones emitidas
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(inglés)

en la
extranjera.
- Intencionalidad
comunicativa por
parte del alumnado.

lengua

Medidas organizativas

que faciliten los
espacios de trabajo y

estudio.

Alumnado de E. Infantil y
E.Primaria.

Tutor y/o maestro
deapoyo.

Jefe de Estudios

-Organizacién de
agrupamientos para
atender mejor a la
diversidad y al
alumnado en
situacién de riesgo,
de fracaso escolar
y/o vulnerabilidad
(agrupamientos
flexibles)

- Apoyos y refuerzos
educativos dentro del
aula(Codocencia

-Organizacién de los
horarios de apoyo.

Medidas orientadas a
la mejora de la practica
docente.

El claustro de profesores.

El claustro de
profesores.

-Formacién
del
profesorado  para
mejorar sus
competencias
docentes con dos
itinerarios

diferentes

-Informaciény
Comunicacion al
profesorado.

-Autoevaluacion
del proceso de
ensefanza.

Medidas de apoyo y

Alumnado de E. Primaria

Tutores y

- Plan de accidn
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acompanamiento a los
alumnos.

especialistas.

tutorial con

actividades que
incentiven el interés

de los alumnos.

-Orientacion y
seguimiento
individualizado.

Medidas que mejoren
la implicacién de las
familias.

Las familias de todo el
centroeducativo.

Todo el
profesores.

claustro de

- Informacién del
trabajo que tienen
que realizar los
alumnos, interés e
implicacion en los
estudios de sus

hijos.

-Participacién de las
familias en las
actividades de
centro a través de
las reuniones
generales, tutorias,
correo corporativo
educa...

-Digitalizacion  de
los  cauces de
informacién y
comunicacion a las
familias(creacién de
cuentas a padres,
manejo de las aulas
virtuales,
videoconferencia
por Teams,
pagina web...)

Acceso a la
informacidn de Science
de manera
multisensorial,
garantizando su total
comprension en las
clases 'y en los

Todo el alumnado, pero
es especial el primer

ciclo.

Seccioén bilinglie

- Mejores
resultados en Ia
adquisicion de las
competencias
basicas en ciencia y
tecnologia.
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examenes.

Trabajo diario del | Todo el alumnado. Profesorado que | - Mejores
calculo matematico y imparta matematicas | resultados en la
resolucion de principalmente, pero | adquisicion de la
problemas. se abordard desde | competencia

todas y cada una de
las areas delcurriculo.

matematica.

-Potenciar
situaciones de
aprendizaje que
desarrollen
contenidos
matematicos.
Trabajo diario de la | Todo el alumnado Profesorado que | - Mejores
lectura. imparta lengua, | resultados en la
principalmente, adquisicion de la
aunque se abordard | competencia
desde todas y cada | linguistica.
una de las areas del
curriculo. -Potenciar
situaciones de
aprendizaje que
desarrollen
contenidos
linglisticos..
Elaboracion de | Todo el alumnado. Claustro de | - Interés y
podcasts radiofdnicos. profesores. motivacion del
alumnado.

-Cumplimiento  de
los podcasts
programados
mensualmente.
-Desarrollo de la
competencia
lingUistica del
alumnado.

11.2. Objetivos relacionados con el reglamento de régimen interior (normas de convivencia)

Objetivo: Revisar anualmente el documento.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Inclusién de aquellos aspectos que | E.
susceptibles de cambio

falten o sean

Directivo y
Claustro

Numero
de | lanzadas

de propuestas
y  modificaciones

8
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por la nueva normativa vigente o por | profesores. realizadas.
estar obsoletos.

Uso correcto de las plataformas educativas E.Directivo, Cumplimiento de normas vy
Claustro de | buen usode las herramientas o
profesores y | aulas virtuales
Coordinador

TIC.

Objetivo: Cumplir las normas de convivencia.

Medidas vinculadas al objetivo Responsables Indicadores de seguimiento

Mediacién escolar: Funcionamiento de | Tutores, -Valoracién del grado de

Los Ayudantes y Mini-Ayudantes | especialistas, satisfaccion de la convivencia
de patio” Comisién de | enelaula.
Convivencia v
alumnado. -NUmero de registros de
incidencia cumplimentados vy
niamero de expedientes
sancionad
ores
instruidos.

Actividades para la mejora de la convivencia | Equipo Directivo, | Cumplimiento de los objetivos

escolar. claustro de | propuestos en el plan de
profesores, convivencia e igualdad vy
Coordinadora desarrollo de las actividades.

de
convivencia e
igualdad y
alumnado.

Establecimiento de medidas restaurativas | Equipo Directivo, - Nudmero de conflictos

en la prevencidn y gestidn de los conflictos. | claustro de acaecidos en el centro.
profesores, - Incorporacién de
Coordinadora practicas restaurativas

de ante los conflictos
convivencia e existentes.

igualdad y - Disminucion del

alumnado. numero de sanciones
punitivas.

11.3. Objetivos relacionados con la gestion del centro: recursos humanos, instalaciones, etc.

Objetivo: Utilizar de manera eficiente y eficaz el Aula de Informatica.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Adquisicion de equipamiento robodtico | E. Directivo y | -Incremento del nimero de
gracias a la participacion del centro en el | ComisionTIC. kits robéticos del centro.
Proyecto CompDigEdu (Competencia

Digital, CoDiCe _TIC)

Uso del equipamiento del aula de | Profesores y | Numero de horas de
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informatica.

CoordinadorTIC

asistencia porparte de
los distintos grupos
escolares.

Renovacion de los dispositivos
digitales mads

antiguos.

Coordinador TIC

Registro informatizadode los
dispositivos mas obsoletos.

Objetivo: Dinamizar la radio escolar

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Difusién a toda la comunidad educativa | Profesores y | - Ndmero de reproducciones
del proyectode la radio, La Elviracadena | Comision de radio | de losprogramas publicados.
(Ilvoox, pagina web del escolar.

centro)

Formacion del profesorado a través del | CFIE, profesorado, | -Participacion del profesorado

Plan deFormacién de Centros (CFIE)

Coordinador TIC

en los cursos, seminarios y
grupos de
trabajo.

Creacién de un banco de recursos auditivos
a través de un aula virtual creada para tal
efecto.

Profesorado

-Numero de trabajos
albergados (podcast) en dicha

aula.
-Numero de
de los

podcasts.

reproducciones

Funcionamiento de la mesa de mezclas
recibida porel Proyecto Codicie-TIC

E.Directivo

-Numero de podscasts
grabados en lasala de radio.
-NUumero de alumnos que
han utilizado esta herramienta
educativa.

Mantener y fomentar las colaboraciones
con entidades externas al centro educativo.

Comision de Radio
escolar.

- Numero de
colaboraciones

realizadas en los
podcasts escolares.

- Numero de
periodistas
radiofénicos
contactados para

impartir talleres en el

Dia Mundial de Ia
Radio (Cdpula del
Milenio)

Objetivo: Distribuir racionalmente los espacios

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Medidas organizativas que faciliten los

El Equipo Directivo

-Organizacion del horario

10
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espacios detrabajo.

escolar.

- Aprovechamiento de
espacios.

- Organizacion de los

horarios de refuerzo y apoyo
dentro de las aulas.
- Organizacion de
agrupamientos para
atender mejor a la
diversidad yal alumnado en
situacion de riesgo de
fracaso escolar.

- Utilizacion adecuada
de losmateriales.

-Gestidon responsable de los
recursoseconomicos.

Objetivo: Dinamizar y utilizar la Biblioteca del centro

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Préstamo informatizado de libros. Coordinadora de Numero de libros prestados.
Biblioteca

Actividades para fomentar el habito lector ~ [Coordinadora de | Diversidad y numero de
B|b||ot_eca Y lactividades llevadas a cabo
Coordinadora Plan
de (cuentacuentos, talleres,

Fomento a la Lectura.

maraton lector, debates,
presentaciones...)

Empleo de la herramienta digital
“Fiction Express”

Profesorado

-Numero de lecturas vy
colaboraciones por parte del
alumnado.

11.4. Objetivos relacionados con propuesta curricular

Objetivo: Revisar la propuesta curricular de E. Primaria.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Coherencia de las Programaciones
Didacticas en relaciéon con la Propuesta
Curricular de Centro.

Profesorado de

Primaria

Interrelacién entre ambos
documentos.

11
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Objetivo: Revisar la propuesta pedagdgica de E. Infantil.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Coherencia de las Programaciones de
aula en relacion con la Propuesta
Pedagdgica de la Etapa.

Profesorado de
Infantil y
especialistas.

Interrelacién entre ambos
documentos.

11.5. Objetivos relacionados con programaciones didacticas

Objetivo: Revisar las programaciones didacticas de Infantil, 12, 32 y 52 de Primaria.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Revision de las citadas
programaciones adaptandolas a la realidad
educativa actual.

Profesorado
implicado (tutores vy
especialistas)

Ajuste de las programaciones
al presente curso lectivo.

Objetivo: Elaborar las programaciones didacticas de Primaria (29, 42 y 62)

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Elaboracién de los documentos
programaticos adaptandolos a la nueva
normativa LOMLOE.

Claustro de

profesores

Ajuste de las programaciones
a la normativa vigente.

11.6. Objetivos relacionados con los procesos de enseiianza

Nuestro objetivo primordial es potenciar los aprendizajes significativos basados en lacomprension y
no en la repeticidn meramente mecanica y repetitiva

Objetivo: Usar metodologias activas y participativas

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Seleccionar contenidos curriculares que
sean interesantes y funcionales para los
alumnos.

Claustro de
profesores.

-Motivacién del alumnado y
potenciacion del saber hacer
frente al saber.

Objetivo: Platear situaciones de aprendizaje globalizadoras

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Seleccionar contenidos curriculares de
diversas areas para elaborar un proyecto
comun.

Equipo docente de
nivel

-Elaboracién de  proyectos
globalizadores, estimulantes,
significativos e inclusivos.

12
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Objetivo: Adecuar los procesos de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas del alumnado.

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Medidas de refuerzo y apoyo educativo,
Adaptaciones metodolégicas y
Adaptaciones curriculares significativas
(ACIs)

Claustro
profesores,

de

Profesores de PT y

Al, Equipo
Orientacion.

de

- Los alumnos muestran un
desarrollo integral.

Objetivo: Iniciarnos en la utilizacién de los dispositivos robdticos .

Medidas vinculadas al objetivo

Responsables

Indicadores de seguimiento

Utilizacion de los robots en las aulas, | Claustro de -Numero de profesores que

tanto de infantil como de primaria. profesores. utilizan los dispositivos en sus
areas.

Participacién del profesorado en loscursos | Claustro de -Numero de profesores

de formacién del CFIE establecidos en el | profesores. asistentes a la formacién.

Plan de Formacion del Centro.

)

Modificaciones de los documentos institucionales del centro

Fecha de ultima actualizacidn

Observaciones

Proyecto educativo Octubre 2023

Reglamento de régimen | 2022-2023 En revision
interior

Plan de convivencia Septiembre 2023

Propuesta curricular Curso 2022-2023 En revision.
Propuesta Pedagdgica Curso 2022-2023 En revision.
Plan de Accién Tutorial | Curso 2021-2022 En revision.
Plan de Atencién a la | Curso 2021-2022 En revision.

diversidad

Plan de Bilingliismo Junio 2023

Plan de Fomento a la
Lectura

Septiembre 2023

13




A® Junta de

WL Castillay Leén

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

1Iv) Organizacion general del centro (criterios para la elaboracion de grupos y horarios):

- Criterios para la organizacion de grupos:

Actualmente nuestro Centro cuenta con una unidad de Primer Ciclo de E. Infantil

(Aula 2-3 aios), tres unidades en la Etapa de Educacion Infantil y nueve unidades

para la Etapa de Educacidon Primaria, distribuidas de la siguiente manera:
- Linea uno para los cursos de 39, 42 y 52 de Primaria.
- Linea dos en 19, 22 y 62 teniendo en cuenta la ORDEN EDU/43/2022, de 24
de enero, por la que se da publicidad al «Acuerdo de 24 de enero de 2022, de
mejoras en las condiciones laborales del personal docente de centros publicos
de ensefianzas escolares de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén». En
dicho acuerdo se establecen las nuevas ratios escolares, desdoblando, por

tanto, los citados cursos (bajada de ratios).

El colegio cuenta con 186 alumnos. De ellos 47cursan Educacién Infantil

(primer y segundo ciclo) y 139 Educacidn Primaria.

El Equipo Directivo, asignara los grupos en el siguiente orden:

1. Miembros del Equipo Directivo.

2. Maestros definitivos, dando prioridad a la antigliedad en el centro, contada desde la
toma de posesién en el mismo.

3. Maestros provisionales, dando preferencia a la antigliedad en el cuerpo o a la nota de
la oposicion.

4. Provisionales que han obtenido plaza por Comisidn de Servicios “Concursillo”.
5. Maestros en Pricticas.

6. Maestros interinos, si los hubiese.

Respetando los criterios anteriormente descritos, la directora asignara los grupos de
alumnos y tutorias teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados por los maestros en la

primera reunion del Claustro del curso escolar.

14



Junta de
Castillay Ledn

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

Se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

- Cada grupo de alumnos tendrd un tutor. La tutoria recaera preferentemente en

el maestro que imparta mayor nimero de horas lectivas semanales a dicho

grupo.

- Permanencia del tutor con el mismo grupo durante los 3 niveles del 22 ciclo de E.

Infantil, salvo que exista causa justificada y motivada expresamente.

- Permanencia del mismo tutor hasta completar ciclo salvo que exista una causa
justificada y motivada que requiera de un cambio. Por tanto, el tutor de 1¢
continuara en 29, el de 32 continuara en 42y el de 59 finalizara etapa en 62 de

primaria.
- La especialidad del puesto al que esta adscrito.
- Otras especialidades por las que esté habilitado.

- Decisiones del Equipo directivo por necesidades de organizacién del centro.

» Criterios seguidos para el apoyo a otros maestros.

En cuanto al apoyo a otro profesor se realizara siguiendo los siguientes criterios:

- Maestros/as que tengan asignado en su horario horas de apoyo a otros maestros.
- Maestros que tengan asignadas alguna coordinacion.
- Maestros que realicen Refuerzo Educativo, preferiblemente dentro del mismo ciclo.

- Equipo Directivo.

> Criterios seguidos para recibir refuerzo educativo.

Para atender a todos los alumnos que presenten una dificultad o desfase curricular se
utilizaran los periodos lectivos que el profesorado no imparte clase a un grupo completo.
Se ha establecido que cada maestro, con el fin de completar su horario lectivo, dedicara
varias sesiones de apoyos a otros maestros y/o a la realizacion de Refuerzos Educativos.

De acuerdo con lo establecido, un alumno/a necesitara refuerzo educativo cuando:
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- Presente dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del

curriculo.

- Haya recibido evaluacion negativa en dos o mas competencias del curso anterior en
particular los que han promocionado con alguna area suspensa.
- Aquellos alumnos que son atendidos por Pedagogia Terapéutica y Audicidn y Lenguaje y

gue estan incluidos en la ATDI.

Las medidas de Refuerzo Educativo se adoptaran en cualquier momento del nivel y del
curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estardn dirigidas a la adquisicidon de
los aprendizajes/ las competencias imprescindibles para continuar el proceso educativo.
Para que un alumno reciba refuerzo educativo es necesario contar con la actitud
favorable y la colaboracién de los padres 6 tutores legales del alumno; éstos seran
informados de las medidas que se van a adoptar y de los objetivos que se pretenden
conseguir con el refuerzo que reciben sus hijos/as; asi como de los progresos y logros
conseguidos. Asimismo, los padres firmaran la consiguiente autorizacién, para que su
hijo reciba el apoyo educativo tanto dentro como fuera del aula, dependiendo de las
necesidades.

A principio de curso se planifican los refuerzos necesarios y los tutores concretan los
aspectos que se van a trabajar con estos alumnos ya que son ellos quienes conocen las
necesidades reales de los mismos. En el transcurso del proceso de evaluacién se
revisaran, en los seguimientos individualizados de los alumnos, el rendimiento vy
aprovechamiento de cada uno de ellos en las dreas curriculares pertinentes.

El refuerzo se realizara atendiendo a los alumnos unas veces dentro del aula, otras en
pequefio grupo o de forma individual (esta decisidon estara supeditada a los espacios
disponibles y a la opinién del profesorado implicado, valorando cudl es lo mejor para el
alumno que reciba dicho refuerzo). Siempre que sea posible el refuerzo se realizara por
el profesorado del mismo ciclo, para asi facilitar la coordinacion entre el tutor y el
profesor de Refuerzo. En algunos casos tendran que realizarlos maestros de diferentes
ciclos.

Desde hace varios cursos y como propuesta de mejora surgida de una Actuacién
Prioritaria llevada a cabo por parte del Area de Inspeccién Educativa de Valladolid, la

mayor parte de los refuerzos se han realizado dentro del aula, donde el profesor de
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apoyo y el tutor programan minuciosamente las actividades que se desarrollaran durante

la sesidn. Nuestro centro ha apostado por la Codocencia.

El horario de los refuerzos educativos no siempre se puede respetar, ya que estd
supeditado a las necesidades diarias del centro.

Criterios para la elaboracion de los horarios del alumnado:

A la hora de elaborar los horarios de los alumnos se tiene en cuenta la

normativa vigente, asi como los siguientes criterios:

e DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educaciéon primaria (LOMLOE) en la
Comunidad deCastilla y Ledn y se regula la implantacién, evaluacién y
desarrollo en nuestra comunidad. En su Articulo 17- Horarios y en el
Anexo V, se recoge el modelo de horario lectivo general de obligado
cumplimiento para cada una de las areas en los distintos cursos de la
Etapa de Primaria. Este horario debe entenderse como el tiempo
necesario para el trabajo en cada una de las areas, sin menoscabo del

cardcter global e integrador de la etapa.

e DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacién infantii (LOMLOE) en la
Comunidad deCastilla y Ledn. En su articulo 15 — Horarios se establece
que la distribucién del tiempo escolar y su concrecién en el horario de
aula no contemplara una distribucién por areas, dado el caracter
globalizador e integrador del curriculo en esta etapa, e incluira
actividades que permitan respetar los ritmos de actividad y juego.

e Las actividades lectivas del alumnado se desarrollan de lunes a viernes,
estableciéndose un minimo de veinticinco horas semanales en cada uno
de los cursos, incluyendo un tiempo de recreo diario de 30 minutos.

e La distribucién del horario lectivo se ha organizado en sesiones cuya
duracidon no sea inferior a 30 minutos. Se han realizado los ajustes
necesarios para adecuar la distribuciéon del horario lectivo a nuestras

caracteristicas organizativas y respetando el computo global de horas de
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las diferentes areas especificadas para cada curso.

En el horario lectivo del area de Lengua Castellana y Literatura hemos
fijado un tiempo, no inferior a treinta minutos en cada curso de la
etapa, destinado a fomentar el habito y la adquisicién de estrategias
lecto-escritoras.

Todos los cursos de la etapa de primaria cuentan con sesiones diarias
dedicadas a la ensefianza de las dreas de Lengua Castellana y Literatura
y Matematicas.

Desarrollamos un proyecto educativo bilinglie "espafiol-lengua
extranjera" en la etapa de Educacién Primaria. Una parte de las
asignaturas del curriculo se imparte en la lengua extranjera (Inglés),
concretamente: Ciencias de la Naturaleza (Natural Sciences) y Plastica
(“Arts and Crafts”) en toda la Educacién Primaria.

En el dmbito de la seccidn bilinglie, el total de horas impartidas en la
lengua extranjera (inglés) no supera el 50% del horario total del
alumnado de Primaria.

Igualmente nos hemos esforzado en reducir el nimero de maestros que
intervienen en cada grupo, especialmente en los cursos de 12 a 29, pero
al tener que impartir areas especificas enlengua extranjera hace que
maestros especialistas deban intervenir obligatoriamente en esas aulas.
La circunstancia de las jornadas parciales o de reduccién horaria, asi
como el DECRETO LEY 1/2023, de 30 de marzo, por el que se establece
la jornada de trabajo de los empleados publicos de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Leon (BOCyL 31/03/2023) introducen un
factor de complejidad y dificultad en la elaboracion de los horarios y
producen cierta distorsidon en los mismos.

Las areas que son impartidas por un mismo maestro en distintas clases
han precisado de una gran coordinacién a la hora de confeccionar los
horarios.

Procuramos realizar desdobles en las dareas de aquellas aulas que
presentan mas necesidades educativas.

Las maestras de Educacion Infantil han confeccionado sus horarios de
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forma globalizada, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de
sus alumnos.

e Lamayor carga lectiva se ha procurado situar en las primeras sesiones del
dia. Se intenta concentrar,en las ultimas sesiones del dia, las areas de
menor esfuerzo académico, con mayor carga practica o
metodolégicamente mds propensas a establecer dinamicas y estrategias
didacticas en el aula que posibiliten la atencién del alumno y la

disminucién de la fatiga escolar.

Criterios para la elaboracion de los horarios del profesorado:

A la hora de su elaboracion hemos tenido en cuenta los siguientes aspectos:

1. La ORDEN EDU/491/2012, de 27 de junio, por la que se concretan las medidas
urgentes de racionalizacion del gasto publico en el ambito de los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn. De este
modo, el horario semanal del profesorado se organiza con un total de veinticuatro horas
lectivas y cuatro complementarias.

2. Los tutores impartirdn el mayor numero de horas posibles en su tutoria.

3. Se intentara, dentro de lo posible, que las areas instrumentales se desarrollen durante

las primeras horas de la mafiana y a lo largo de toda la semana.

4. En E. Infantil se procurara que el horario de especialistas esté repartido en distintas

sesiones y en distintos dias de la semana.

5. Turnos de vigilancia de recreos incluidos en la carga lectiva del profesorado. Se

realizan de lunes a viernes de 12 a 12:30.

6. Medidas de Refuerzo Educativo. El refuerzo educativo es una medida ordinaria;
ordinaria quiere decir que se puede adoptar de manera habitual con un alumno o grupo
de ellos con el fin de “reforzar” algln contenido o aprendizaje del curso en el que estén
matriculados siempre y cuando lo requieran. En funcién de las posibilidades horarias de
los profesores se realizan dentro del horario lectivo y puede ser, fuera o dentro del aula.

Como ya se ha dicho anteriormente, nuestro centro ha apostado por realizarlos dentro
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del aula (codocencia), como propuesta de mejora establecida en los objetivos de centro,
aunque en ocasiones, si la situacidon lo requiere, el alumno o grupo de alumnos puede
salir fuera del aula para reforzar en mejores condiciones el contenido que esté
trabajando. El refuerzo educativo es una medida temporal, que se mantiene hasta que se
adquieren o dominan los aprendizajes que se estan reforzando y por tanto, se va

adquiriendo la competencia a trabajar.

7. El horario del profesorado de Pedagogia Terapéutica (P.T.) y de Audicidn y Lenguaje
(A.L.) que atiende al alumnado con necesidades educativas especiales, es elaborado con
el asesoramiento del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica (EOEP) y esta
sujeto a cambios dependiendo de las circunstancias del momento, es decir, de las altas o

bajas de los alumnos a los que atienden en funcidn de sus progresos.

En cuanto al horario complementario del profesorado, nos ajustamos al DECRETO LEY
1/2023, de 30 de marzo, por el que se establece la jornada de trabajo de los empleados
publicos de la Administracion de La Comunidad de Castilla y Ledn. Por tanto, el
profesorado realiza 4 horas complementarias de permanencia en el centro, no lectivas,
repartidas de la siguiente manera:
- Lunes y martes de 14 a 15 horas para reuniones de Claustro (mensuales),
Comisiones de Coordinacidon Pedagodgica (C.C.P) que se llevan a cabo el primer
lunes de cada mes, Informacidn general, Reuniones de Ciclo (quincenalmente) y
Formacién de centro.
- Cada profesor acude una tarde fija de manera semanal de 16 a 18 horas, donde

estard incluida la atencidn a padres y trabajo personal.

Procedimientos, indicadores, y criterios para el seguimiento y evaluacién de la PGA.

A lo largo del curso realizaremos un seguimiento continuo de la PGA, para que al finalizar

comprobemos, en la ultima evaluacidn, el grado de consecucion de los objetivos

inicialmente propuestos. De esta forma, el proximo curso, corregiremos los fallos

mejoraremos los aspectos necesarios para un éptimo funcionamiento.

y
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ftems para evaluar la PGA:

- Grado de cumplimiento de las actividades planteadas en el documento.

- Adecuacién de los objetivos, contenidos y principios pedagdgicos en funcién de las

caracteristicas de los alumnos del centro.

- Decisiones adoptadas sobre la metodologia.

- Prevision de medidas para atender la diversidad.

- Cauces de coordinacion entre el profesorado y con el EOEP.

- Medidas para una adecuada tutorizacién y orientacion a los alumnos.
- Comunicacidn escuela-familias.

- Grado de implicacidon de la Comunidad Educativa en las actividades del centro (padres,

profesores y alumnos)
- Grado de satisfaccién de la comunidad educativa.

- Grado de desarrollo de las competencias de los alumnos teniendo en cuenta los diferentes

proyectos del centro.

Vi)

Aprobacidn y difusion de la Programacion General Anual.

Fecha en la que ha sido aprobada la PGA por el Consejo Escolar del Centro:

La presente Programacion General Anual, ha sido aprobada por el Claustro de Profesores en
su reunion del dia 16 de octubre de 2023 y posteriormente ha sido aprobada por el Consejo
Escolar realizado el dia 17 de octubre, siendo aprobada la misma por la directora del centro

en dicha sesion.

Procedimiento por el que la PGA se pondrd a disposicién de la comunidad educativa del
centro para su consulta:

Para dar a conocer el presente documento se compartira, a través del OneDrive, un ejemplar
a los drganos de la Comunidad Educativa:

- Claustro de Profesores
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- Miembros del Consejo Escolar.

consultado por la Comunidad Educativa.

Ademas, se dara difusion del citado documento a través de la pagina web del centro.

La Secretaria del Centro contard con una copia del documento para que pueda ser

VII) Relacién de documentos que se adjuntan como anexos

- El centro adjuntara los Planes de refuerzo y recuperacion a las Programaciones didacticas.

- Plan de convivencia.

- Plan de formacién de Centro.

- Plan de lectura de centro.

- Plan de actuacién el EOE en el centro (en CEIP).

En Arroyo de la Encomienda, a 16 de octubre de 2023

EL/LA DIRECTOR/A

Firmado digitalmente por
12401584F MARIA 12401584F MARIA SONIA

SONIA HERRERO  HERRERO (R: Q4700656D)
. Fecha: 2023.10.18 09:17:28
(R: Q4700656D) ('

Fdo. M2 Sonia Herrero Fernandez
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